
フルスタックエンジニア

フルリモート勤務

Job Information

Recruiter
PROGRE Ltd

Hiring Company
WebGISプラットフォームやヘッドレスCMSを開発・提供する企業  

Job ID
1542288  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Japan

Salary
5 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
May 24th, 2025 15:26

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

全社的な技術戦略の推進や技術基盤の強化を⽬的として、CTO室およびR&Dグループにおいてフルスタックエンジニアを募
集しています。

CTO室では、技術負債の解消や開発基盤の改善をミッションとし、R&Dグループでは国⼟交通省をはじめとする⾏政DX案
件にて先進的な技術開発を担っています。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-515894


"技術が好き" という気持ちを原動⼒に、⾃ら⼿を動かしながら技術的な意思決定にも関わりたい──そんな知的好奇⼼に溢
れる優れたエンジニアの⽅々を募集します。

◎所属チームとミッション
◆CTO室
CTO直下で横断的に活動する組織として、以下のような技術戦略の⽴案・実⾏を担います：
・全社的な技術戦略の⽴案・推進
・技術負債へのアプローチ
・開発基盤の改善
・プロダクト全体の技術的な調整
・アーキテクチャ設計・技術⽅針・基盤構築のリード
・OSSライブラリのメンテナンス体制の構築
・AIを活⽤した業務効率化の検討
・⾼度なOSSライブラリの開発

◆R&Dグループ
国⼟交通省案件などの社会的インパクトの⼤きいプロジェクトにおいて、先進技術を活⽤しながら開発に取り組みます：
・国⼟交通省のDX推進を⽀援するシステム開発
・Project PLATEAUやProject LINKSなど、世界的にも先進的な技術事例の創出に挑戦
・官公庁・クライアント企業・複数のパートナー企業と連携する⼤規模プロジェクトへの参画
・都市や社会課題に対してテクノロジーでアプローチする社会実装型プロジェクト

※配属先について
ご本⼈のご希望やご経験を踏まえ、社内の状況とあわせて総合的に判断いたします。

◎業務内容（共通）
・Webアプリケーション／システムの設計・実装・運⽤
・バックエンド・フロントエンド両⽅を横断したフルスタック開発
・開発基盤、CI/CDパイプライン、運⽤監視などの整備
・チームや他部署との技術的な連携・調整
・必要に応じたプロトタイピングやPoC開発

 

Required Skills

必須スキル

・Webアプリケーションの設計・開発・運⽤経験（⾔語不問）
・チーム開発の経験、Gitなどのバージョン管理ツールの利⽤経験
・開発環境の整備やツールの選定経験

Company Description
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