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Job Information

Hiring Company
Reculvate Consulting, Inc.

Job ID
1542204  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Salary
Negotiable, based on experience ~ 16 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Refreshed
July 17th, 2025 12:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【募集要項 本ポジションの魅⼒】【募集要項 本ポジションの魅⼒】

⽶国会計実務に精通し英語⼒が活かせる
渋⾕本社勤務、グローバル展開企業
成⻑企業で経営に直結した役割を担う

【役職】【役職】
管理本部⻑(Chief Administrative Officer)

【職務内容】【職務内容】

管理本部⻑の募集となります
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将来的には役員やCFO等、経営幹部への登⽤のチャンスがあります
経理・財務、⼈事・総務、法務などの領域に関して⽇⽶にまたがるグローバル体制を⽀える“コーポレートの要”とし
て、成⻑企業の経営基盤づくりに挑んでいただきます

資⾦調達のスペシャリストというよりは、⽇本・⽶国双⽅の会計実務に精通し、クロスボーダーでの会計運営
やガバナンス強化に携わって頂ける⽅を募集しております

⽶国を中⼼に現地における事業展開や事業管理を肌触り感を持って推進頂きます
⽶国をはじめとする海外拠点へ短期出張し、現地オペレーション／事業管理をハンズオンで⽀援頂く可能性が
ございます

オフィスにおける密な連携を通じてスピーディーに意思決定できる環境となります

(職務の詳細職務の詳細)

コーポレート部⾨の責任者として戦略の⽴案・遂⾏
中期事業計画・年度予算の策定とモニタリング

ガバナンス体制およびリスクマネジメントの最適化など

各管理機能の統括（経理・財務／⼈事・労務／総務／法務）
⽇本・⽶国双⽅の会計実務を通し、クロスボーダーでの会計運営をリード
資⾦繰り管理や経営層に対し投資・資⾦調達判断のサポートを実施

M&A・PMI推進
M&A 戦略フェーズから統合後（PMI）まで、⼦会社の管理体制強化と業務プロセス最適化を推進

【雇⽤形態】【雇⽤形態】
正社員
※渋⾕のヒカリエのオフィスにて、原則出社

【想定年収】【想定年収】
〜1600万円(賞与込み)

【勤務地】【勤務地】
渋⾕ヒカリエ(本社)
※⽶国NYC(本店)とL.A(⽀店)に、投資先の海外⼦会社もあります。

Required Skills

【応募資格】【応募資格】
◆必須要件必須要件

事業会社、もしくは監査法⼈における管理部⾨の統括経験(3〜5年以上)
経理・財務への知⾒と実務経験
ビジネスレベルで⽀障がない程度の英語⼒
英語ベースでの会計業務に経験
経営陣および部⾨間との調整能⼒

◆歓迎要件歓迎要件

外資系企業、監査法⼈、投資ファンドでの勤務経験
上場企業または上場準備企業での勤務経験
IPO、内部統制などの最低限の知識
連結会計に詳しい⽅、過去にグループ経営として連結会計の実務として経験のある⽅

【求める⼈物像】【求める⼈物像】

コミュニケーション⼒を持つ⽅
主体的に課題を発⾒・解決し、組織に貢献できるリーダーシップを持つ⽅
成⻑フェーズにある企業の変化を楽しみ、柔軟に対応できる⽅

Company Description
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