
京都ラグジュアリーホテルのSales Manager職

【京都】ラグジュアリーホテルでのセールスマネージャー職【京都】ラグジュアリーホテルでのセールスマネージャー職

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1542101  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kyoto Prefecture

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 21st, 2025 17:37

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

アジア市場を中⼼とした営業活動を担当し、宿泊売上とブランド価値の向上に貢献するポジションです。

マーケティング戦略の⽴案・実⾏を通じて、ホテルの成⻑をリードします。

企業情報企業情報

京都の歴史と現代的な洗練が融合したラグジュアリーホテル。唯⼀無⼆のウェルネス体験とサステナブルな滞在を提供して
います。

職務内容職務内容

アジア市場を中⼼とした営業活動・新規ビジネス開拓
海外商談会やショーケース参加、インバウンド旅⾏代理店・法⼈向け営業
マーケティング戦略の⽴案・実⾏、ブランド認知向上
レベニューマネジメントチームとの連携による料⾦戦略の策定
セールス＆マーケティングディレクターにレポート

条件・待遇条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


グローバルブランドの成⻑に貢献できるチャンス
ダイナミックな環境でキャリアを築き、充実したウェルネス重視の働き⽅を実現できる

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Maria Hotta
at +813 6832 8696.

Required Skills

ホテルや旅⾏業界での国内または海外向け営業経験（3年以上）
⽇本語および英語でのビジネスコミュニケーションスキル
海外出張・多⽂化環境での業務に柔軟に対応できる⽅
チームワークを重視し、社内外の関係者と協⼒できる⽅

Company Description

京都の歴史と現代的な洗練が融合したラグジュアリーホテル。唯⼀無⼆のウェルネス体験とサステナブルな滞在を提供して
います。

Page 2 of 2


	京都ラグジュアリーホテルのSales Manager職
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


