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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1542020  

Industry
IT Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
May 20th, 2025 17:38

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

様々な業界のBtoBシステム開発においてUI/UXデザインチームをリードします。

デザイン戦略を策定し、クライアントに提案・プレゼンテーションを⾏い、デザイン成果物の品質を担保します。

企業情報

⽇本で２０年以上のマーケット経験がある⼤⼿のITリーディングプロバイダーです。⼤規模な最先端技術を使ったプ
ロジェクトに携わる機会があります。
キャリアプランやプロジェクトをキャリアアドバイザーと共にご⾃⾝で選択できる柔軟性を重視している企業で、コ
ラボレーション、多様性、インクルージョンを基盤としていて⾮常にオープンな社⾵です。
This is a major copmany, a leading IT provider with over 20 years of market experience in Japan. You will have the
opportunity to work on large-scale projects using cutting-edge technology.
This is a company that values ​​the flexibility of being able to choose your own career plan and projects with a career
advisor, and has a very open corporate culture based on collaboration, diversity and inclusion.
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


職務内容

BtoB、BtoC向けのシステム、アプリケーション、WebサイトなどのUI/UXデザインを作成
制作スケジュール、予算管理、成果物の作成および品質レビュー
顧客やステークホルダーの要件をUXに落とし込む
デザインチームを率い、UI/UXの成果物を管理
Create UI/UX designs for systems, applications, websites, etc. for BtoB and BtoC
Production schedule, budget management, creation of deliverables and quality review
Translate customer and stakeholder requirements into UX
Lead the design team and manage UI/UX deliverables

条件・待遇

ハイブリッド勤務

家族休暇、医療保険、退職⾦、株式購⼊可能など

充実したトレーニング

Hybrid work

Family leave, medical insurance, retirement benefits, stock purchases available, etc.

Comprehensive training

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Nina Kato
on +81 3 6627 6081.

Required Skills

流暢な⽇本語（JLPT１級以上）
プロダクトやサービスの設計経験
UI/UXデザインのディレクション、プランニング、マネジメント、チームリードの経験
ビジュアルデザインのスキルと戦略的アプローチ、およびクリエイティブディレクションの経験
ソリューションの技術的実現可能性とそのデザインを説明できる能⼒
Fluent Japanese (JLPT N1 level or above)
Experience in product and service design
Experience in directing, planning, managing, and leading UI/UX design teams
Visual design skills and strategic approach, and experience in creative direction
Ability to explain the technical feasibility of a solution and its design

Company Description

⽇本で２０年以上のマーケット経験がある⼤⼿のITリーディングプロバイダーです。⼤規模な最先端技術を使ったプロジェ
クトに携わる機会があります。
キャリアプランやプロジェクトをキャリアアドバイザーと共にご⾃⾝で選択できる柔軟性を重視している企業で、コラボ
レーション、多様性、インクルージョンを基盤としていて⾮常にオープンな社⾵です。

This is a major copmany, a leading IT provider with over 20 years of market experience in Japan. You will have the
opportunity to work on large-scale projects using cutting-edge technology.
This is a company that values ​​the flexibility of being able to choose your own career plan and projects with a career advisor,
and has a very open corporate culture based on collaboration, diversity and inclusion.
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