
PR/122920 | テクノロジー部⾨ マネージャー

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Indonesia

Job ID
1541731  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 20th, 2025 13:17

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

仕事No.   ： JP-PR/122920
会社概要    ： ⽇系会社
勤務地     ： インドネシア、ジャカルタ郊外
ポジション   ： テクノロジー部⾨マネージャー

 

＜業務内容＞   
テクノロジー部⾨のマネージャー及び将来の経営幹部候補として、以下の業務を担当していただきます。

・クライアントへのITプロジェクト（ITアプリケーション開発、ソリューション導⼊等）の提案
・ITプロジェクトのデリバリー
・テクノロジー部⾨のマネジメント（⼈材育成、組織運営、業務構築）
・最新のITトレンドやITソリューションのキャッチアップ
・グローバル案件対応（海外拠点との連携） 等
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https://www.careercross.com/en/company/detail-228299


＜経験＞

・ITアプリケーションの開発経験（5年以上）
・マネジメント経験（チームリーダー、プロジェクトマネージャー等）
・ITアプリケーション開発提案営業活動

 

＜応募資格＞   

・英語ビジネス会話レベル
・クライアントの課題解決に対して主体的に取り組める⽅
・チームを牽引し、成⻑させるマネジメントスキルを持つ⽅
・ITの最新技術に興味を持ち、⾃⼰研鑽を続けられる⽅
・論理的思考⼒を持ち、戦略的なアプローチができる⽅
・多様な⽂化的背景を持つチームと円滑にコミュニケーションを図れる⽅
・現地スタッフや海外の関係者と協⼒し、円滑な業務遂⾏ができる⽅

 

【あれば尚良の条件】
・JAVA、HTML、Databaseなど開発関連の資格保持者
・インドネシアまたは東南アジアにおける勤務、留学経験

 

＜待遇＞    
・IDR 40,000,000以上／⽉（経験次第で交渉可）
・住宅⼿当（あり）
・交通⼿当（あり）
・保険あり（あり）

Company Description
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