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PR/086981 | Supply Chain Management in Disseldorf - 1 year contract (Potential
extension)

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Germany

Job ID
1541287

Industry
Logistics, Storage

Job Type
Permanent Full-time

Location
Germany

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 1st, 2025 15:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years

Career Level
Mid Career

Minimum English Level
Business Level

Minimum Japanese Level
Business Level

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma

Visa Status
No permission to work in Japan required

Job Description

UBERBLICK

Gegriindet vor lber 100 Jahren hat sich das Unternehmen als Top-Hersteller fir Sanitéreinrichtungen mit seinen innovativen
und hochqualitativen Produkten fiir Bader einen Namen gemacht. Sie zeichnet sich durch fortschrittliche Technologien aus,
die ausgezeichnete Hygiene und Komfort bieten. Mit einem starken Fokus auf Nachhaltigkeit werden seine Produkte
gefertigt, um das Wohlbefinden und die umweltliche Verantwortung zu verbessern. Das Unternehmen ist weltweit tatig und
hat eine bedeutende Prasenz in Europa, wo es umfassende Lésungen fiir moderne Bader anbietet. Das Engagement fiir
herausragende Leistungen sorgt fiir Kundenzufriedenheit und Vertrauen.

AUFGABEN

« Direkte Beteiligung am Auftragswesen, an der logistischen Organisation, dem Warenvertrieb und der Entsorgung von
Restprodukten.

« Kontrolle und Gewabhrleistung von zeitlich abgestimmten An- und Auslieferungen.

« Optimierung von Lieferkettenprozessen, um die Produktverfligbarkeit sicherzustellen.
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« Verfolgung von Fristen in Zusammenarbeit mit Lieferanten, Tochterunternehmen und Logistikunternehmen.

« Nutzung von Tools zur Datenanalyse, um Berichte zu generieren und Uberwachung von KPIs fiir eine fundierte
Entscheidungsfindung.

« Uberwachung von Kapazitaten und Erarbeitung von Lésungen fiir kritische Probleme.

« Effizienter Umgang mit Beschwerden.

« Entwicklung von logistischen Strategien, um die Wertschépfungskette zu verbessern.

« Evaluation von Transportwegen im Hinblick auf Kostenwirksamkeit und Umweltvertraglichkeit.

« Vorbereitung von Prognosen fiir Material- und Lieferkosten.

« Bewertung der Qualitat und Verlasslichkeit von Lieferanten.

« Durchflihrung von Lebenszyklusanalysen fiir Produkte oder Dienstleistungen.

« Gewahrleistung von Einhaltung von gesetzlichen Richtlinien.

QUALIFIKATIONEN

« Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung oder Studium im kommerziellen Bereich (z.B. Business Administration).
« Versténdnis von gesetzlichen Richtlinien.

« Solide Kenntnisse uiber Geschéftsprozesse mit Bezug auf ERP Systeme.
« Analytischer Blick zur Optimierung von Ablaufen.

« Interkulturelle Kompetenz.

« Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in ahnlicher Funktion.

Kenntnisse in Deutsch und Englisch (schriftlich und mundlich).
Hervorragende Kenntnisse von MRP Systemen und MS Office.

Hohe Verlasslichkeit und organisatorisches Talent.

Starke Teamwork- und Kommunikationsfahigkeiten.

Hohe Eigenmotivation mit einer proaktiven und offenen Einstellung.

VORZUGE

Umfassendes Training vor Ort.

30 Tage Jahresurlaub.

Arbeitszeiten: 38,5 Stunden/Woche (Vollzeit).

Flexible Arbeitszeiten und ausgeglichene Work-Life-Balance.
10 Tage Homeoffice pro Monat (nach Abschluss der Probezeit).
Frische Friichte und Getranke.

Zuschuss fiir Deutschland-Ticket und kostenlose Parkplatze
Firmenevents.
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