
PR/158532 | ENGINEERING MANAGER / JAPANESE SPEAKER

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Malaysia

Job ID
1540818  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Malaysia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 20th, 2025 12:33

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【企業概要】
同社は⼤⼿⽇系グローバルメーカーのマレーシア⼦会社として2012 年に設⽴されました。
主に写真に⽤いられるインクリボンの製造販売を主⼒事業とし、マレーシア内外に向けて販売しております。
 
【職務内容】
製造部⾨（インクリボンの⽣産）と技術部⾨（製造機械）で分かれているうち、
⽇本⼈駐在員の帰任に伴い技術部⾨のマネージャーが不在の状況です。
製造部⾨の⼯場⻑と連携して円滑で効率的な運営をお任せします。
・全体的なエンジニアリング、設備、メンテナンスの⽬標が達成のための⽀援
・エンジニアリングの⼯数削減のため、改善活動と調整
・戦略、予算、プロジェクトを提案、管理、計画、実⾏
・エンジニアリング プロジェクトと割り当てをサポートする請負業者の選択
 
【必須条件】
・メーカーの⼯場におけるマネジメント経験
・ビジネスレベルの英語⼒、⽇本語⼒
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