
PR/117196 | ⽇系電⼦部品メーカー／製造マネージャー職

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Job ID
1540371  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 18th, 2025 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要会社概要 

安定した顧客基盤を持ち、タイ拠点では⼈員拡⼤を積極的に⾏っています。

 

職務内容職務内容 

製造部全体の管理をお任せします。
■⽣産計画の⽴案と管理
■納期・品質管理
■チームの指導と育成
■コスト管理
■継続的改善の推進
 

応募要件応募要件 
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329504


必須条件
■製造部⾨でのマネジメント経験をお持ちの⽅
■海外でナショナルスタッフと協業した経験をお持ちの⽅

歓迎条件
■電⼦部品業界での経験をお持ちの⽅
■タイ語でのコミュニケーションが可能な⽅
■数字に強く、⼈を動かすことができる⽅

 

福利厚⽣福利厚⽣
■就労ビザ・労働許可証付与

■退職⾦積み⽴て制度

■賞与
■⺠間医療保険加⼊

 

安定した顧客基盤を持つ会社での製造マネージャーのお仕事です。100名ほどのタイ⼈をマネジメントするポジションで
す。パフォーマンス次第で、駐在員切り替えや⼯場⻑ポジションも⽬指せます。

 

Company Description
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