
PR/114567 | ⽇系電機機器メーカー / アシスタントマネージャー職

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Job ID
1540167  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 4th, 2025 16:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

仕事内容：

■タイ国内及び東南アジアの⽇系既存及び新規顧客への営業活動。 

■受注/注⽂の管理。価格交渉や⾒積書作成、納期管理。

■タイ⼈Supervisor１名と営業補佐3名のマネジメント。

■年数回の海外出張対応

■MDへの資料作成などのサポート、報告業務。

■営業先として⼤⼿エアコンメーカーや⾃動⾞メーカーを担当
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329504


応募資格：

【必要条件】           

■商社やメーカーでの営業の経験（3年以上）

■現地スタッフに対してリスペクト、気遣いが性格の⽅。 

■英語ビジネスレベル。

【歓迎条件】

■電⼦部品商社やメーカーでの営業経験

 

担当コンサルタントからのコメント

⽇系機械⼯具メーカーでの営業アシスタントマネージャー職です。

既存営業にお強みをお持ちの⽅、ご活躍頂けます。

社⽤ドライバー付きなど福利厚⽣も⼿厚く、給与についても能⼒により相談可となります。

〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・

少しでも本ポジションおよびタイでの就職にご興味をお持ちいただきましたら、まずはお問合せください。

下記「今すぐ応募」ボタンよりご連絡いただければ、担当者より直接ご連絡いたします。

⽇本⼈コンサルタントにて、無料転職サポートをさせていただきます。

〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・〜・

Company Description
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