
英語／戦略企画・渉外（⼤型のM&A案件に携われる） 【様々な決済関連ソリューション
をEC事業者様に提供】

当企業の戦略企画部に関する幅広い業務を担当いただきます。

Job Information

Recruiter
Global Leaf

Job ID
1540003  

Industry
Other (Banking and Financial Services)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
5 million yen ~ 10 million yen

Hourly Rate
想定年収：500万円〜1,000万円（年俸制） ※固定残業時間30時間0分/⽉を含みます

Work Hours
フレックスタイム制（フルフレックス） ※標準的な勤務時間帯：9時15分〜17時45分

Holidays
■完全週休2⽇制（⼟・⽇・祝⽇） ■年間有給休暇：17⽇〜24⽇ 他 ※年間休⽇：122⽇（2023年度実績）

Refreshed
October 22nd, 2025 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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【業務概要】
当企業の戦略企画部に関する幅広い業務を担当いただきます。
⾮連続な成⻑の実現に向けた各種戦略企画の⽴案、実⾏を⾏い、コーポレートとしての渉外や広報活動の推進をミッション
にしています。
戦略企画部は少数精鋭で業務を⾏っているため、主体的に業務に従事いただきたいと考えています。

【具体的な業務内容》
■戦略企画
・案件のソーシングルートの拡充
・M&Aおよびアライアンス案件におけるプロジェクトマネジメントおよびデューデリジェンス実施
・M&Aおよびアライアンス案件における法務⽀援
■渉外
・経済産業省を中⼼とした当局交渉・窓⼝
・JCA（⽇本クレジット協会）、ECPF(EC決済協議

Required Skills

【必須スキル/経験】
■英語：ビジネスレベル（TOEIC800点程度⽬安）
■財務諸表が読める⽅
■事業会社での法⼈営業または企画職の経験がある⽅
■事業会社での⼀定の法務的な経験（契約書対応等）がある⽅
■Excel、PPTを⼀定レベル使える⽅（Excel関数利⽤、PPT提案書作成）

【歓迎スキル/経験】
■事業会社でのM&A担当の経験がある⽅
■事業会社での法務職経験がある⽅
■事業会社での渉外、広報職経験がある⽅
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