
【在宅】Head of HRー外資ライフサイエンス

【在宅】【在宅】Head of HRーライフサイエンスーライフサイエンス

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1539989  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
60 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Refreshed
May 20th, 2025 07:20

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⼈事部⾨のリーダーとして、組織全体の⼈材開発と労務管理を担当し、⽣命科学業界での事業拡⼤を推進します。

Client Details

当社は⼤規模な⽣命科学分野の企業で、東京に拠点を置き、⾰新的な製品とサービスを提供しています。常に成⻑し続ける
組織であり、社員⼀⼈ひとりが価値を創出することを重視しています。

Description

⼈事戦略の⽴案と実⾏
労務管理と法律遵守
⼈材開発と研修プログラムの設計
パフォーマンス管理とフィードバックシステムの運⽤
組織の⾵⼟とエンゲージメントの向上
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


Job Offer

フレキシブルな休暇制度
優れた社内研修とキャリア開発の機会
ダイナミックで成⻑し続ける組織⽂化

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Madoka
Nawasaki at +81 3 6627 6090.

Required Skills

⼈事管理の知識とスキル
⽣命科学業界での勤務経験
組織開発と⼈材開発の経験

Company Description

当社は⼤規模な⽣命科学分野の企業で、東京に拠点を置き、⾰新的な製品とサービスを提供しています。常に成⻑し続ける
組織であり、社員⼀⼈ひとりが価値を創出することを重視しています。
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