
事業開発担当

事業開発担当（海外パートナー開拓、アライアンス）事業開発担当（海外パートナー開拓、アライアンス）

Job Information

Recruiter
PROGRE Ltd

Hiring Company
海運・船舶産業のDXを推進する企業  

Job ID
1539938  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
フレックスタイム制  標準労働時間1⽇8時間（コアタイム13:00~16:00)

Holidays
⼟⽇祝⽇、年末年始および会社指定⽇

Refreshed
May 19th, 2025 11:17

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■募集の背景
新しいソリューション事業を成功させるためには、共創・協業を通じてパートナーと共に成⻑し、技術⼒を最⼤限に活かす
ことが求められます。私たちは単なる技術提供ではなく、⻑期的なビジョンを共有し、パートナーシップを深めることで、
未来の成⻑を⾒据えた事業開発をリードするメンバーを探しています。特にグローバル市場への進出が今後の⼤きな課題で
あり、これを推進できる⼈物を求めています。
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■業務内容
事業開発担当として、特に舶⽤機器メーカーとの共同開発のプロジェクトマネジメントを担当いただき、新しいビジネス機
会を創出していただきます。具体的な業務は以下の通りです

• ⾃社技術のプレゼンテーションと技術説明、パートナーシップの提案
• 3年、5年、10年後を⾒据えた共同開発プロジェクトの構想と提案
• 知的財産権の交渉および契約内容の確認・調整
• 契約締結後のプロジェクトマネジメント、開発の進⾏サポート
• 特に海外市場へのアプローチ強化（新規パートナー開拓および関係構築）

※本ポジションは弊社のCEOや事業開発メンバーと共にプロジェクトを進⾏するため、専⾨的な知識、経験は問わずプロ
ジェクトマネジメントの進⾏経験、ビジネスレベルの英語⼒を持つ⽅がポテンシャル枠で参画することが可能です

■必須スキル・経験
- ビジネスレベルの英語⼒（海外メーカーとの折衝、契約交渉が可能なレベル）
- ビジネスレベルの⽇本語コミュニケーション能⼒（社内調整や書類作成が問題なく⾏えるレベル）
- 半年以上の期間にわたって進⾏するプロジェクトのPM経験（補佐、アソシエイトクラスも可能）
- 海外出張に対応できる柔軟性・⾏動⼒

■歓迎スキル・経験
- 規模は問わず部署、商品の経営管理、営業企画業務の経験
- 製造業や商社での技術営業、プリセールスの経験
- オープンイノベーション関連のプロジェクト経験
- 知的財産権に関する深い知識と交渉⼒
- グローバルプロジェクトにおける経験

Required Skills

■求める⼈物像
- 業務に対して責任を持ち、完遂することができる⽅
- 新しいことに挑戦する意欲を持ち、柔軟に対応できる⽅
- 困難に直⾯しても、相談や情報共有を積極的に⾏い、⼀⼈で抱え込まない⽅
- 顧客に対して真摯な対応を⼼がけ、⻑期的な信頼関係を構築できる⽅
- ⾃⽴的に業務を進め、体制が整っていない状況でも主体的に動ける⽅
- 固定観念にとらわれず、新しい視点で斬新な提案ができる⽅

Company Description
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