
IT戦略・企画要員(総合職)

グローバル⽇系企業の求⼈ですグローバル⽇系企業の求⼈です

Job Information

Recruiter
Michael Page

Hiring Company
MODEC  

Job ID
1539925  

Industry
Electric Power, Gas, Water  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Work Hours
9:00〜18:00

Refreshed
May 18th, 2025 09:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

グローバルIT戦略の企画・⽴案

企業情報企業情報

⽇本で唯⼀の海洋での⽯油・ガス開発プロジェクトのための浮体式⽣産設備のチャーター、リース、建造とオペレーショ
ン・メンテナンスサービスを⼿がける企業です。この分野に特化した事業を展開する企業としては⽇本唯⼀であり、世界で
も⼆強として認識されています。
主⼒事業はFPSO（※1）、FSO（※2）です。特にFPSOの建造はシンガポール、⼤連で。オペレーションはブラジル、ガー
ナ、コートジボワール、オーストラリア、ベトナム等で⾏われています。そのため世界中で活躍いただくことが可能です。
これまで多くの国家規模のプロジェクトを成功させてきました。その功績が認められ、
ガーナ建国60周年を記念した紙幣に同社のFPSOが採⽤されています。
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職務内容職務内容

（１）グローバルIT戦略の企画・⽴案・グループの中期IT戦略、年度計画の企画・⽴案・最新のITトレンドを踏まえたロー
ドマップの策定 >当社基幹システム（ERP）のマイグレーション >クラウドを活⽤したITアーキテクチャ刷新 >情報セキュ
リティ技術の実装 >当社ビジネス推進に必要となるIT技術・サービスの評価および導⼊計画の⽴案（２）グローバルITマネ
ジメント・グローバルおよびローカルに推進するプロジェクトの管理・年間予算の⽴案と実⾏フォローアップ・定例IT運⽤
会議の主催 >課題抽出とその改善施策⽴案、実⾏およびフォローアップ >各拠点でのIT施策・運⽤の整合を図る※採⽤後、
海外拠点へ異動の可能性あり

条件・待遇条件・待遇

ご⾯談時に詳細をお話しいたします。

応募は、以下の応募ボタンからお願いします。詳細につきましては、Yuta Umezawaにお問い合わせください+813 6832
8990。

Required Skills

◎中規模企業以上でのIT企画・戦略⽴案と実⾏◎プログラム・マネジメント（複数のプロジェクト・マネジメント経
験）◎ERP等の基幹システム構築・運⽤経験◎海外含めたコミュニケーションやネゴシエーション能⼒◎ビジネスレベルの
英語⼒（TOEICスコア850相当以上）下記があれば尚可・海外での駐在経験・MBA、PMP、CISSPあるいは情報処理安全確
保⽀援⼠（IPA）

Company Description

⽇本で唯⼀の海洋での⽯油・ガス開発プロジェクトのための浮体式⽣産設備のチャーター、リース、建造とオペレーショ
ン・メンテナンスサービスを⼿がける企業です。この分野に特化した事業を展開する企業としては⽇本唯⼀であり、世界で
も⼆強として認識されています。
主⼒事業はFPSO（※1）、FSO（※2）です。特にFPSOの建造はシンガポール、⼤連で。オペレーションはブラジル、ガー
ナ、コートジボワール、オーストラリア、ベトナム等で⾏われています。そのため世界中で活躍いただくことが可能です。
これまで多くの国家規模のプロジェクトを成功させてきました。その功績が認められ、
ガーナ建国60周年を記念した紙幣に同社のFPSOが採⽤されています。
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