
【国際ロジスティクスカンパニー】外資系企業の⼈事ポジション＼年収500万円〜700万
円／＠東京

⽇本国内の従業員対応や、グローバル基準の⼈事制度運⽤にも関わることができます！⽇本国内の従業員対応や、グローバル基準の⼈事制度運⽤にも関わることができます！

Job Information

Recruiter
JobImpulse

Job ID
1539468  

Industry
Logistics, Storage  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Hourly Rate
年収：500万円 〜 700万円 ※経験・キャリアによる ⽉給 416,000円〜583,000円

Work Hours
9：00〜17：30（実働7.5時間）

Holidays
完全週休2⽇制(⼟⽇祝)/有給休暇

Refreshed
May 28th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

航空貨物輸送、海上貨物輸送、外航海利⽤運送事業
メーカー等のお客様へ商品の輸送⼿段など国際物流ソリューションを提案。アパレル・雑貨・機械、化粧品等、国際物流に
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https://www.careercross.com/en/company/detail-280267


携わる企業での⼈事ポジションです。

【業務内容】
１．採⽤（採⽤）
・新卒・中途採⽤の計画、求⼈媒体選考、⾯接調整
・エージェントとの折衝
・⽇本語での候補者対応やレポート提出あり（外資の場合）

２．労務・勤怠管理（HR Operations）
・勤怠システムの運⽤・管理（打刻、休暇管理、残業管理など）
・社会保険・給与計算のサポート（実務はアウトソーシングしている部分もございます。）
・労働法に基づいた定期的⾒直し、労働基地対応

３．⼈事制度・⼈材開発（HR Planning / Talent Development）
・評価制度・報酬制度の運⽤と改善のご提案
・研修プログラムの設計と実施（リーダーシップ研修、英語研修など）
・海外本社との解決（英語での報告・会議あり）

４．グローバルHR対応
・海外拠点・本社との調整（主に英語）
・グローバルプロジェクトへの参加（例：⼈事システム導⼊、DEI活動）

Required Skills

【必須】
・⼈事経験2年以上（採⽤、労務、⼈材開発などの分野は問わない）
・英語：ビジネスレベル
 海外本社とのメールや会議あり（ポジションにより会話⼒も必要）

・⽇本語は流暢（N1）以上

【歓迎】

・外資系企業での⼈事経験
・給与・社保の実務知識
・SAPやWorkdayなどの⼈事システム活⽤経験
・⽇本語での⾯接・プレゼン経験
・ロジスティクス業界・製造業での⼈事経験

Company Description
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