
【検査・物流担当】機械製品などの検査・品質管理経験ある⽅募集！残業少なめ

世界各国の最新技術を取り⼊れる農業⽤散⽔機器を扱う業界トップ農業⽤散⽔機メーカー

Job Information

Hiring Company
ES-Waternet Co., Ltd.

Job ID
1539465  

Division
業務部 検査・物流グループ  

Industry
Machinery  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - Other Areas, Tama-shi

Train Description
Sagamihara Line, Keio Nagayama Station

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Refreshed
February 5th, 2026 10:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務内容：
当社が取り扱う製品の⼊荷〜検査や、メンテナンス〜発送をご担当いただきます。海外及び国内から着荷した製品の荷受作
業、検品作業と必要に応じてメンテナンス、⾃社倉庫での在庫管理作業、出荷作業（梱包、発送伝票作成など）といった幅
広い業務に携わっていただきます。

■具体的な業務内容：
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・荷受作業…海外コンテナからのデバンニング、国内外貨物の荷受や保管
・検品、検査…到着した貨物の検品や破損、動作不良に該当しないかの検査、品質検査の管理において、海外仕⼊先との
Web打合せ（部内の担当者と共同実施）
・調査、メンテナンス…故障品や不具合品の調査、メンテナンス（部品交換、修理もあり）
・発送作業…製品や部品をお客様や代理店などに発送するため、梱包品のチェック、梱包作業、伝票作成などの発送準備、
運送会社への依頼
※営業部⾨からの製品のメンテナンス⽅法などの問い合わせに対応し、営業担当者のフォローに協⼒することもあります。

■当社の特徴：
＜社会性・安定性抜群＞
世界各国から最新技術を取り⼊れ、農業⽤散⽔機器を扱う⽼舗企業として数多くの実績と⾼い評価を得ています。現在では
そのノウハウを新幹線の消雪システム、環境／都市緑化システム、⽔処理システム、ODA事業といった他分野にも展開。創
業から蓄積してきた豊富な経験・技術⼒を活かして地球上の限られた⽔資源を有効活⽤し、農業／環境／⼯業分野の「⽔」
のネットワークを広げ、豊かな社会と地球環境に貢献しています。

変更の範囲：会社の定める業務

雇⽤形態
正社員

＜雇⽤形態補⾜＞
期間の定め：無

＜試⽤期間＞
3ヶ⽉
勤務条件に変更はありません。

給与
＜予定年収＞
434万円〜557万円

＜賃⾦形態＞
⽇給⽉給制

＜賃⾦内訳＞
⽉額（基本給）：180,000円/⽉20⽇間勤務想定
その他固定⼿当/⽉：22,000円

＜想定⽉額＞
255,300円〜327,400円（⼀律⼿当を含む）

＜昇給有無＞
有

＜残業⼿当＞
有

＜給与補⾜＞
■賞与：年2回（過去実績：5ヵ⽉分）
■昇給：年1回（6⽉）

賃⾦はあくまでも⽬安の⾦額であり、選考を通じて上下する可能性があります。
⽉給(⽉額)は固定⼿当を含めた表記です。

勤務時間
8:30〜17:30 （所定労働時間：8時間0分）
休憩時間：60分（12:00〜13:00）
時間外労働有無：有
＜その他就業時間補⾜＞
※残業⽉平均20時間程度

勤務地
本社
住所：東京都多摩市諏訪4-24-1
勤務地最寄駅：⼩⽥急・京王線／永⼭駅
受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙
変更の範囲：会社の定める事業所
＜転勤＞
無

＜オンライン⾯接＞
可

休⽇・休暇
週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）
年間有給休暇10⽇〜（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
年間休⽇⽇数120⽇

※年1回、8⽉に⼟曜出勤あり
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GW、夏季休暇、年末年始休暇、産休・育休

待遇・福利厚⽣
通勤⼿当、家族⼿当、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、退職⾦制度

＜各⼿当・制度補⾜＞
通勤⼿当：※会社規定に基づく
家族⼿当：配偶者12,000円、⼦5,000円（3⼈迄）
社会保険：各種社会保険完備
退職⾦制度：勤続4年以上で対象

＜定年＞
60歳
65歳までの再雇⽤制度あり

＜教育制度・資格補助補⾜＞
■資格⼿当（3,000円〜※例…⼀級建設業経理⼠5,000円、⼀級⼟⽊10,000円）
■eラーニングを活⽤した社員教育制度
■新⼊社員研修あり（約1ヵ⽉間の本社での研修、その後のOJT研修）

＜その他補⾜＞
■役職⼿当、資格⼿当、営業⼿当、職務⼿当、物価⼿当等

Required Skills

《必須》
◇機械製品などの検査または品質管理経験がある⽅（年数不問）
◇普通⾃動⾞第⼀種運転免許（実際の運転に⽀障のない⽅）

《歓迎》
◇フォークリフト免許
◇海外貨物を取り扱う物流倉庫での管理経験（英⽂書類に馴染みのある⽅）
◇⽇常英会話ができる⽅

＜必要資格＞
必要条件：普通⾃動⾞免許第⼀種

Company Description
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