
【中国語】営業企画/⼤⼿海外送⾦サービス企業/年収300万~600万/契約社員＠東京

先輩外国⼈社員が活躍するグローバル企業！

Job Information

Recruiter
GLOBALPOWER Inc.

Hiring Company
⼤⼿海外送⾦サービス会社  

Job ID
1539396  

Division
営業部(中国担当) 変更の範囲：会社の定める範囲  

Industry
Other (Banking and Financial Services)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards, Bunkyo-ku

Train Description
Yurakucho Line, Gokokuji Station

Salary
3 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
9時~17時45分（ 残業：⽉平均20時間程度）

Holidays
・週休2⽇制(⼟⽇)※イベントなどに参加する際は⼟⽇に出勤する場合もあり(その時は平⽇に振替えて休⽇取得) ・祝⽇ ・
年末年始休

Refreshed
May 27th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Native
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https://www.careercross.com/en/company/detail-234430


Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務内容
⽇本で⽣活する中国のお客様に、⽇本での⽣活に必要な⾦融インフラサービスを提供するために、プロダクション、コミュ
ニ―ション、プロモーション、ディストリビューションの各領域を企画、実⾏、管理するチームに所属します。

今回募集の職務は、主にコミュニ―ションとプロモーションの2領域を担っていただきます。

具体的には、以下の通りとなります。
1.各種メディアを使ってオンラインプロモーション展開し、当社サービスのファン層を拡⼤すること

2.弊社の各サービスの認知度を⾼めるために、ワークショップを企画、運営すること

3.国内外のディトリビューションと良好なリレーションを維持発展すること

キャリア採⽤の⽅は、所定の座学研修の後、オンジョブトレーニングを受け、必要な技術、知識を学びながら募集職種に従
事していただきます。
未経験者の⽅は、所定の座学研修の後、コールセンター業務および営業事務を数か⽉間経験いただき、その後募集職種に従
事していただきます。
 

■⽇本語の使⽤割合：60%

■福利厚⽣・待遇：
・社会保険
・OJT
・時間外⼿当
・MBA企業派遣制度
・育児休暇制度
・介護休暇制度

■オフィスの喫煙状況：オフィス内禁煙

■選考の流れ：
書類選考→1次⾯接→2次⾯接→最終⾯接→内定  

※⾯接回数は変更する場合があります。
※遠⽅等の理由があるとき、WEB⾯接対応可能です。

Required Skills

【スキル・資格】
■必須スキル・資格
・営業で企画の作成経験や提案経験がある⽅
・⽇本企業での社会⼈経験（1年以上）
※特に営業やカスタマーサポートなどの顧客との商談、提案経験があると良い
・基本的なPCスキル（Excel、Word、PowerPoint）

■尚可スキル・資格
・ビジネスレベルの英語スキル

Company Description
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