
【兵庫】海外営業｜新規事業設⽴｜海外出張あり ※英語⼒が活かせます◎

中国⼦会社との業務連携あり｜健康関連製品｜フレックスタイム制○｜残業10H程度

Job Information

Hiring Company
KAGLA VAPORTECH CORPORATION

Job ID
1538913  

Industry
Machinery  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Hyogo Prefecture, Nishi-nomiya-shi

Salary
3.5 million yen ~ 5.5 million yen

Work Hours
8：30〜17：30（コアタイム：10:30〜15:30）

Holidays
完全週休⼆⽇制（⼟曜・⽇曜）、祝祭⽇、 年末年始休暇、創⽴記念⽇（2/18）

Refreshed
May 16th, 2025 15:41

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【募集要項 本ポジションの魅⼒】

英語を活かせる環境：中国⼦会社との業務連携あり
柔軟な働き⽅：フレックスタイム制を導⼊
業務内容：海外営業・新規市場開拓・事業⽴上げ
会社の特⾊：脱炭素製品開発に積極的に取り組む
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--------------------------------
＜ポジション 海外営業＞
■健康関連製品(⽔素⽔サーバー、吸引機等)の海外営業
  -新規市場(国)開拓、代理店の発掘
  -講習会開催、技術指導
  -展⽰会出展、出展準備サポート業務

■新規事業(ヘルスケア事業)⽴ち上げ
  -新商材の発掘 
  -事業運営・管理・販路開拓サポート業務
-----------------------------------

■募集背景

・新規事業⽴ち上げの為の増員
・新規市場開拓の為の増員(⽔素事業)

■配属先情報
 海外事業部は、部⻑、次⻑、課⻑の4名の営業とアシスタント2名体制。

雇⽤形態：正社員(期間の定め:無)
 試⽤期間：有 6ヶ⽉(試⽤期間中の勤務条件:変更無)

勤務地
 本社 兵庫県尼崎市⽴花町1丁⽬2番1号
 
給与
 想定年収350万円〜570万円
 ・基本給：209,000円〜340,000円
 ・⼿当：家族（税扶養の場合）、住宅（世帯主の場合）、時間外（実態に応じて法律の範囲内）
  ※賞与暫定5ヶ⽉込み
 ・海外営業⼿当(担当：無し 主任：20,000円 係⻑：40,000円)
 ・上記年収試算には時間外は含まれていません。
  ※上記年収は⽬安であり、詳細はスキル・ 経験を考慮し決定いたします。

勤務時間
 所定労働時間：8：30〜17：30
 ・フレックスタイム制
 ・コアタイム10:30〜15:30

海外出張：1~2か⽉に1回程度（1週間〜10⽇間）※北京、カタール、広州など

転勤：当⾯無しとする。

休⽇休暇
 完全週休⼆⽇制（⼟曜・⽇曜）、祝祭⽇、年末年始休暇、創⽴記念⽇（2/18）

福利厚⽣
 各種保険（健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険）
 永年勤続表彰
 慶弔⾦
 退職⾦制度（確定給付年⾦制度を導⼊）
 健康診断
 バースデープレゼント
 ⼊園⼊学御祝い など

Required Skills

応募必要条件

法⼈営業経験 (3年以上)
英会話ビジネスレベル

【歓迎条件】

医療・健康分野での海外、貿易営業経験
新規事業⽴ち上げ経験
欧⽶市場での海外、貿易営業経験
英語以外の⾔語が出来る⽅
TOEIC 700点以上

Company Description
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