
セールス&フロアーマネージャー【グローバルな環境、残業なし、コールドコール・外回
りなし】（六本⽊/丸の内/恵⽐寿）

キャリアも⾃分の時間も⼤切にしたい⽅に（マネージメント未経験可）

Job Information

Hiring Company
Servcorp Japan K.K.

Subsidiary
サーブコープジャパン株式会社  

Job ID
1538906  

Division
Servcorp Japan K.K.  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Chiyoda Line, Nijubashimae Station

Salary
5.5 million yen ~ 8 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
⽉曜⽇ - ⾦曜⽇ 8:30 - 17:30 （完全週休⼆⽇制） Mon-Fri 8:30 - 17:30

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）、有給休暇（おおむね125⽇以上、取得率90％以上）、病気休暇、産休・育休、慶弔休暇

Refreshed
January 9th, 2026 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  
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Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

グローバル環境で拠点マネージャーとして活躍！ ＜⾶び込み/外回り営業なしのコンサルティングセールス＞(東京・六本⽊/
丸の内)＜有給取得率90％以上＞＜残業なし＞

<<20代⼥性が中⼼となって活躍中です！>>

【サーブコープで経験できること】
・国内外で成⻑を続けるグローバル企業ならではの職場環境
・モチベーションの⾼い20~30代の若く有能なチームメンバーと共に成⻑
・海外でのトレーニング・出張
・充実した社内研修プログラム
・残業⽂化無し、有給消化率90％以上 – ワークライフバランス重視のカルチャー
・素晴らしい眺望の⼀等地ビル内の広々とした環境で仕事
・マネージャーには個室を完備
・⼿厚い給与パッケージ、キャリアの機会、昇進

【仕事内容】
インバウンドのコンサルティングセールス及び営業所のマネジメントをお任せいたします。ゆくゆくはセールスマネー
ジャーを⽬指していただきます。
【具体的には】
問い合わせからオフィスの内⾒・サービス案内の実施といった⼀連の営業をお任せいたします。オフィスのみならず⾼付加
価値の受付・秘書サービス、ITサービス等を提供。お客様の事業課題解決や企業価値の向上をチームでサポートします。

・社内公⽤語は英語(研修/会議/社内メールなど全て英語)。お客様との英語のやり取りも多いです。
・営業所の損益管理などマネジメントを通し、経営感覚も⾝に付きます。

「サポートが好き！」「ビジネスの場⾯で英語を使いたい」「キャリアを積みたい！」という⽅、
世界的に成⻑を続ける外資企業で、⼥性中⼼のダイナミックでダイバーシティーに富んだマネジメントチームで活躍しませ
んか？

クライアントの事業成⻑を共に歩むことが私たちの仕事です。
海外でのトレーニング・出張があります。

【具体的な仕事内容】
＜営業＞
■お問い合わせを受け、アポの取得
■オフィスの内⾒・サービスのご案内
■ご契約⼿続き
■⼊居後のアフターフォロー 
■クライアントとのミーテイング
■交渉
■拡張／アップグレードの提案
■解約⼿続き
■コンプライアンスチェック など
※国内企業5割：海外企業5割

＜マネジメント業務＞
■スタッフの研修・教育
■出勤管理
■拠点の売り上げ管理
■採⽤業務
■クライアントマネージメント
■クライアントからの問い合わせ対応
■請求書管理・⽀払い管理（弊社開発のシステムで管理）など 

＼＼ココがPOINT／／
★完全反響営業
営業とはいえ、顧客からのお問い合わせを受け、提案を実施する内勤営業。お客さまからのニーズを元に提案していくた
め、⾼い成約率を誇ります。世界的なビッグネームの企業と取引する機会もあり、刺激的な環境で成⻑が叶います。

★マネジメントを通じて、経営感覚も⾝に付く
⼀拠点の運営全般を任されるため、損益管理など業務を通じて経営感覚も⾝に着けることが可能。スタッフの育成に携り、
成⻑をサポートできるのもこの仕事の醍醐味。

◆⼊社後の流れ
￣￣￣￣V￣￣
▼⼊社時研修
グローバルで活⽤されている研修モジュールを使って国内研修を実施後、オーストラリア本社にて研修を実施

▼OJT研修（〜3カ⽉）
配属拠点にてトレーナーと⼀緒に、営業・収益・クライアント管理・部下の育成と幅広く拠点運営について学んでいただき
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ます

▼その後も…
2年1回のマネージャーMTGは、オーストラリアで実施！グローバルな視点で成⻑が可能な環境です
チーム・組織構成：各拠点マネージャー1名＋アシストマネージャー1〜2名、サポートスタッフ2〜５名が在籍

★20〜30代を中⼼に、チームワークの良い環境です♪
★未経験からマネジメントへチャレンジした⽅がほとんど！上司や先輩社員のサポートがあるから安⼼！
男⼥⽐：マネージャーを含む従業員の95％が⼥性

Required Skills

スキル・資格:
■ 2年以上の業務経験（業界・職種不問）
■ 1年程度、⼜は１年以上のセールス/営業経験
■ スマイルとホスピタリティ精神をお持ちの⽅
■ キャリアも⾃分の時間も持ちたい⽅
■ ビジネス英語(TOEIC 800点前後)
■ マルチタスク
■ マイクロソフトオフィス
■ サービス業での経験（歓迎）

求める⼈物像:
■ ホスピタリティとチャレンジ精神が旺盛な⽅
■ 今後グローバルで活躍したいという気概のある⽅

勤務地:
◆サーブコープ丸の内⼆重橋ビル
東京都千代⽥区丸の内3-2-2 丸の内⼆重橋ビル 2階・3階
⼆重橋前駅 B5出⼝直結
⽇⽐⾕駅 B5出⼝直結
有楽町駅D1出⼝より徒歩3分
東京駅 京葉線改札地下直結

◆サーブコープトライセブンロッポンギ
東京都港区六本⽊７丁⽬７－７ トライセブンロッポンギ 8階
六本⽊駅 4B出⼝より徒歩3分/8番出⼝より徒歩3分
乃⽊坂駅 3番出⼝より徒歩4分

◆サーブコープ恵⽐寿ガーデンプレイスタワー
東京都渋⾕区恵⽐寿4-20-3 恵⽐寿ガーデンプレイスタワー18階
恵⽐寿駅 東⼝より直結徒歩5分、1番出⼝から徒歩7分

職場は⾼級ホテルのような内装で、広々とした環境で仕事ができます。
オフィスには社員専⽤⾼速wifi（無料）を完備し、コーヒー、エスプレッソや紅茶等は飲み物放題！

給与:
■ 年俸制（年俸額を12等分して毎⽉の給与）
■ 昇給あり
■ インセンティブ ボーナスあり（年4回）
■ 退職⾦
■ 通勤⼿当（会社規定により上限⽉４万円）
■ その他イベント/会⾷費⽤

待遇・福利厚⽣:
「⼥性の働きやすい外資系企業ランキング2024-5」にランクインした職場環境を提供
■ 社員専⽤⾼速wifi完備（無料）
■ コーヒーや紅茶等飲み物（無料）
■ 定期的な給与査定あり
■ 社会保険完備
■ 研修あり
■ 資格取得⽀援制度あり
■ 転勤なし
■ 退職⾦制度あり
■ 年1回健康診断
■ その他に華やかな社内パーティーやイベントにも参加！

勤務時間・曜⽇:

平⽇8時30分〜17時30分
年間休⽇125⽇
※残業⽂化無し！

休暇・休⽇:
■ 完全週休2⽇制(⼟⽇祝)
■ 年間休⽇125⽇
■ 年末年始休暇
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■ 年次有給休暇 （取得率90％以上）
■ 季節休暇
■ 病気休暇
■ 産休・育休制度
■ 慶弔休暇
ワークライフバランスが取れる会社です！

Company Description
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