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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1538861  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Temporary  

Location
Chiba Prefecture

Salary
2.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Refreshed
May 8th, 2025 17:03

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

最先端なデータセンター事業での経験

グローバルなキャリアステップ

client_details_shortlabel

現在、⽇本拠点を拡⼤中の⼤⼿データセンター事業の会社様です。

世界最⾼⽔準のデータセンターをお客様に提供し、印⻄にも現在新たなデータセンターを設⽴中です。

description_shortlabel

* 24時間365⽇のインフラ監視 - データセンターのサービスやシステムを常に監視し、問題を早期に検出・対応する。
* ⼀次対応およびエスカレーション - オンサイトの運⽤インシデントに対して最初の対応を⾏い、必要に応じてエスカレー
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ションする。
* チケット管理 - ユーザーリクエストやインシデント、プロビジョニングなどを社内Webポータルのチケットシステムに正
確に記録・更新する。
* ITILプロセスの遵守 - インシデント、問題管理、変更管理において、ITIL準拠のプロセスを実施する。
* 安全・セキュリティ・カスタマーサポートの順守 - 会社のポリシーや⼿順を遵守し、適切な運⽤を維持する。
* 業者・ベンダー対応 - 外部業者・ベンダーの作業を調整し、完了後の点検を実施する。
* メンテナンス計画・対応 - 計画的な保守作業や緊急対応を⾏い、サービスの中断を最⼩限に抑える。
* 監査対応 - 社内外の監査に対応し、必要なサポートを提供する。
* レポート作成 - 必要に応じて正確なレポートを作成・提出する。
* その他、管理職から指⽰された業務やプロジェクト に対応する

belgium_offer_shortlabel

勤務地：千葉県印⻄市もしくは東京都内
勤務形態：4⽇勤務の3⽇休⽇のシフトで固定シフト制、夜勤あり（4週7回）、12時間拘束、実働10時間
期間：⻑期 （1年以上）
雇⽤形態：派遣
⽉収：ご希望をお聞かせください。※各種保険完備 ※ご相談可能です。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mao
Nakatsuka

Required Skills

ビジネス会話と読み書きが可能な⽇本語
MEPシステム（機械・電気・配管）に関する深い知識
CRAU（循環冷却装置）、チラー、PDU（電源分配装置）、DRUPS（ディーゼルロータリーUPS）、UPS（無停電
電源装置）、スイッチギア、DX冷却、ネットワーク配線、セキュリティシステムなどの設備に精通していること。
データセンター運⽤に関する知識

[あれば尚可]

英語⼒

地域の法規制、Uptime InstituteのTier基準、業界のベストプラクティスを熟知していること。

Company Description

現在、⽇本拠点を拡⼤中の⼤⼿データセンター事業の会社様です。

世界最⾼⽔準のデータセンターをお客様に提供し、印⻄にも現在新たなデータセンターを設⽴中です。
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