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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1538730  

Industry
Other (Banking and Financial Services)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 7th, 2025 15:45

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

リスク統括本部でリスク管理全般に携わり、グループ全体のリスク意識向上やリスク対応策の実⾏を推進します。経営層と
密接に連携し、企業の成⻑戦略におけるリスクマネジメントの重要性を⽀える役割を担います。

企業情報企業情報

創業以来、急成⻑を遂げ、国内外で15社以上を有するフィンテック企業です。⾦融、テクノロジー、投資の分野で事業を展
開し、グローバル規模で成⻑を続けています。

職務内容職務内容

グループ全体のリスク管理⽅針や体制の企画・⽴案
⾦融領域のリスク管理に関する法令要件調査と体制整備
リスク管理施策（オペレーショナルリスク管理等）の運営推進
経営陣への報告作成および会議体の運営
グループ各社のリスク管理の取組みに対する助⾔・⽀援
リスク管理に関する社内規程・マニュアル整備・運⽤
リスク管理関連の研修・トレーニング実施
事業継続計画（BCP）および危機管理体制の整備・改善
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条件・待遇条件・待遇

国内のFintech業界をリードする企業で、リスク管理の重要な役割を担うチャンス
若いリスク管理専⾨部署の⽴ち上げメンバーとして、⾃らのアイデアを活かし仕事をデザイン
環境の変化が⼤きく、エキサイティングなチャレンジに満ちた業務
経営陣との距離が近く、組織の⽅向性やビジョンを直接共有できる環境
リスク管理とFintech、新しい⾦融領域に携わる貴重な経験

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Terutora
Kato at +81368328965.

Required Skills

⾦融業界で5年以上の実務経験、業界基礎知識を有する⽅
コンサル会社でも可
リスク管理またはコンプライアンス業務の経験
業務や仕組みをゼロから⽴ち上げ、プロジェクトを推進した経験

Company Description

創業以来、急成⻑を遂げ、国内外で15社以上を有するフィンテック企業です。⾦融、テクノロジー、投資の分野で事業を展
開し、グローバル規模で成⻑を続けています。
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