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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1538448  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 2nd, 2025 12:04

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

プロダクト/サービスの企画、それを円滑且つ⾼品質にリリースするためのディレクション、既にリリースされたサービス
をより良くしていくための改善に向けたディレクション等を担当しています。

企業情報

これまでのクレジットサービスでは成し得なかったよりユーザーに⾝近で便利なフィンテックサービスを提供しています。

職務内容

・商品性の追加機能に関する企画、⽴案、推進

・Webページ制作、システム開発に係る要件定義に関する業務

・商品性の改善に関するプロジェクト推進、ディレクション

・社内外のステークホルダーとの連携強化、相乗効果創出等に関する企画、⽴案、推進
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など

条件・待遇

・フルリモート

・コアタイムなしフレックス

・社会保険（健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険）

・企業型確定拠出年⾦制度

・財産形成貯蓄制度（⼀般・住宅・年⾦財形）

など

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Takumi
Nozaki on +813 6627 6070.

Required Skills

・プロダクト/サービスの⽴ち上げ、もしくは機能追加・改善業務経験

・プロダクトマネジメント経験

・職種を越えた幅広いステークホルダーとの協働経験、および協働においてリーダーシップを発揮したご経験

Company Description

これまでのクレジットサービスでは成し得なかったよりユーザーに⾝近で便利なフィンテックサービスを提供しています。
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