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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1538443  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 2nd, 2025 11:51

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

事業戦略に合わせて、四半期ごとに開発案件を決めるプロダクトロードマップ作りやプロジェクトの進捗管理、業務効率化
のためのツール導⼊など、担当する業務は多岐に渡ります。

企業情報企業情報

これまでのクレジットサービスでは成し得なかったよりユーザーに⾝近で便利なフィンテックサービスを提供しています。

職務内容職務内容

１. プロダクトロードマップの策定/ 推進担当

２. ⽣産性向上施策の企画と導⼊担当

３. グローバルチームでのプロジェクトマネジメント担当

条件・待遇条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


・フルリモート

・コアタイムなしフレックス

・社会保険（健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険）

・企業型確定拠出年⾦制度

・財産形成貯蓄制度（⼀般・住宅・年⾦財形）

など

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Takumi
Nozaki on +813 6627 6070.

Required Skills

・プロジェクトのスケジュール・タスク管理における効率化施策⽴案・導⼊経験

・開発プロセスを分析し、効率化した経験（JIRA, BigQueryなどの利⽤ツールの導⼊経験があると尚可）

・社内外のステークホルダーとの交渉経験

・Excelスキル（Vlookup/ピポットテーブルの実務経験）等

・役員や本部⻑など、ハイレイヤーに向けてのプレゼン経験

・契約推進経験

Company Description

これまでのクレジットサービスでは成し得なかったよりユーザーに⾝近で便利なフィンテックサービスを提供しています。
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