
⽇系オフショア開発会社 プロジェクトリーダー

Job Information

Recruiter
QUICK VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1537324  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Contract  

Location
Vietnam

Salary
4 million yen ~ 6.5 million yen

Work Hours
8:30〜17:30

Holidays
完全週休2⽇制（⼟、⽇）

Refreshed
March 20th, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【仕事内容】：オフショア開発のプロジェクトマネジメント業務全般
具体的な業務内容は以下の通り

・⽇本法⼈・⽇系顧客との交渉・調整・問い合わせ対応
・委託先のベトナム開発現場（PMやBSE）を通じた 進捗管理、課題対応、リスク管理、チーム組成／リソース確保の実施
・プロジェクトの維持・拡⼤に向けた⽇本側への提案の実施。（⽇本側メンバー代替としての作業説明や設計フォロー、成
果物レビューの実施）
・その他、会社運営に関するオペレーション  

※コーディングやテストなどの実務に関わることはなく、プロジェクトマネジメントや品質管理がメイン業務になります。

マネジメントするのはベトナムの提携会社所属のエンジニアで、各プロジェクトで10名〜20名程度。
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開発するシステムは幅広い（産業⽤システム、不動産業界、サービス業界、運輸業界など）。

※将来的にはプロジェクトマネージャー登⽤有り

【給与】
⽉額2400〜3600USD (Gross)※能⼒・経験により応相談

【福利厚⽣】
労働許可証、レジデンスカード、医療保険、通勤費⽀給、年1回往復航空券、⼊社時の渡航費負担、ベトナム語学習補助、
PMP取得補助、賞与年1回、そのほか業績に応じたインセンティブあり、昇給昇格あり（年1回）

 

Required Skills

【必須】：⼤卒、社会⼈経験3年以上、うち下記のいずれかの経験必須
・Javaや.Netなど業務系システムの設計、開発経験1年以上
・プロジェクトマネジメント経験1年以上（規模10名以上〜）

【歓迎】：海外勤務経験

 

Company Description
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