
コンプライアンス 責任者

アセマネのコンプラ（以前も含む）の案件にご興味がある⽅是⾮。

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1537273  

Industry
Bank, Trust Bank  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 30th, 2025 16:44

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

アセマネのコンプラ（以前も含む）の案件にご興味がある⽅是⾮。

主な職務内容

外資系アセットマネジメント会社 コンプライアンスチーム 所属
⼩規模の企業様になりますが、責任者となって頂くポジションです。
投信、投資顧問両⽅あり。（投資顧問寄り）
ビジネスコンプライアンス業務に従事。
アットホームなカルチャーで働きたい⽅。
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Required Skills

必須条件

経験・資格:

アセットマネジメント会社にてコンプライアンスのご経験。
現時点では、セルサイドにいるが、過去にアセットや信託にいた⽅も是⾮。
１０年以上の社会⼈経験。⼤卒以上。ビジネスレベルの英語⼒。

この求⼈がおすすめの理由

コンプラの豊富な実務経験を活かし、責任者のロールにご興味のある⽅
穏やか⽬なカルチャーで働きたい⽅。
⽇系から外資系でチャレンジしてみたい⽅。

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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