
【コンサル⼤⼿】SAPセキュリティ・コンサルタント｜ERPアクセス管理・内部統制な
ど

コンサル⼤⼿ならではの⼤規模案件に携わり、知⾒を磨くチャンス。コンサル⼤⼿ならではの⼤規模案件に携わり、知⾒を磨くチャンス。

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1535099  

Industry
Bank, Trust Bank  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 25th, 2025 20:11

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

コンサル⼤⼿ならではの⼤規模案件に携わるチャンス。

SAPセキュリティ・コンサルタントセキュリティ・コンサルタントとして、SAP S/4HANAを中⼼としたERP導⼊プロジェクトにおいてセキュリティ設
計、アクセス権管理、リスク対応、内部統制の最適化をリードしていただきます。最先端のアナリティクスツールを活⽤
し、さまざまな業界のクライアントに対してセキュアな業務基盤を提供するポジションです。

主な業務内容

プロジェクトチームを率いて、SAP S/4HANAのセキュリティ・統制設計を導⼊（社内ツールの活⽤）
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SAP導⼊プロジェクトにおけるセキュリティ設計、ロール設計、アクセス制御、リスクベース認証などに関するアド
バイザリー
業務プロセスやカスタマイズ内容のリスク分析、改善提案
⾃社アナリティクスツールの活⽤を通じた、データ異常検知や内部統制の最適化
SAPアクセス権限の評価とリスク低減策の⽴案
SAP導⼊時の内部統制評価・最適化の⽀援
経理財務システム導⼊強化のための関連チームとの連携

A leading professional services firm is seeking an SAP Security Consultant to lead SAP implementation projects with a
focus on security, compliance, and internal control. You will play a key role in evaluating system risks, designing secure
architectures, and optimizing access rights for enterprise applications. This is an opportunity to collaborate on large-scale
initiatives using cutting-edge tools and contribute to digital transformation across industries.

Key Responsibilities

Lead project teams to implement SAP S/4HANA security and control solutions using in-house tools
Provide expert advisory on SAP role design, access control, and risk mitigation
Analyze business processes and system customizations to identify security risks
Optimize internal controls and detect anomalies using advanced analytics platforms
Assess system access configurations and propose risk management improvements
Support internal control evaluations during SAP implementations
Collaborate with teams to support financial system transformation

Required Skills

必須条件必須条件

経験・資格：経験・資格：

ITシステム実装プロジェクトをリードした経験
ERPや業務システム（会計、購買、販売など）を扱った経験

ITスキル：スキル：

SAPセキュリティ、アクセス権管理、内部統制に関する知識
SAP S/4HANAの導⼊またはロール設定経験

ソフトスキル：ソフトスキル：

論理的思考⼒・問題解決能⼒
部⾨横断的なチームと協業するスキル
コミュニケーション能⼒（⽇英））

語学⼒：

⽇本語：⽇本語：流暢
英語：英語：ビジネスレベル

歓迎条件歓迎条件
コンサルティング会社やSIerでのSAP導⼊プロジェクト経験
SAP監査経験（監査法⼈、企業の内部監査部⾨どちらでも）
IT監査、セキュリティアドバイザリー、GRC関連業務の経験

この求⼈がおすすめの理由この求⼈がおすすめの理由
国際的に連携しながら、⼤規模なプロジェクト⼤規模なプロジェクトに携われます。
先進的なアナリティクスツール先進的なアナリティクスツールなど、豊富な⾃社リソース。
⼀流コンサルティングファームの知⾒を吸収するチャンス。
社内研修・メンター制度などによるキャリア⽀援体制が充実
リモートワーク含む柔軟な働き⽅OK
セキュリティ分野のスペシャリストとしてスキルを⾼められるおすすめの求⼈です！

Required Skills and Qualifications
Experience:

5+ years of IT system implementation experience, preferably in ERP environments
Hands-on experience with enterprise applications (e.g., accounting, procurement, sales)

Technical Skills:

Strong understanding of SAP security, access rights, and internal control frameworks
Familiarity with SAP S/4HANA or role configuration tools

Soft Skills:

Strong analytical and problem-solving skills
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Ability to collaborate with cross-functional and multinational teams
Effective communication in both Japanese and English

Language Requirements
Japanese: Fluent
English: Intermediate to Business level

Preferred Skills & Qualifications
SAP implementation experience in consulting firms or system integrators
Experience conducting SAP audits or working in internal audit departments
IT audit, security consulting, or risk advisory experience is a plus

Why You'll Love Working Here
Work on high-impact, enterprise-scale SAP projects with global collaboration
Access to cutting-edge analytics and risk detection tools
Career development through mentoring, training, and certifications
Flexible work arrangements, including remote and hybrid options
Join a team of experts in one of the most trusted global consulting brands

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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