
In-house: 社内SE／SAP運⽤ 担当

Flexitime| WFH |Global Company

Job Information

Recruiter
iWill Capital G.K.

Hiring Company
Our client is a leading global consulting firm.  

Job ID
1535012  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7.5 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
July 31st, 2025 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■職務内容

（40%）グローバルが保守運⽤しているSAPパッケージに対して、⽇本側のITブリッジ担当者としての業務

（40%）ユーザサポート業務

（20%）データ加⼯業務

■想定キャリアパス
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SAPの運⽤リーダー、プロジェクトPMO

■アピールポイント

グローバルで利⽤しているSAPの運⽤業務を担当することができ、海外の⽅々とコミュニケーションする機会を提供
できます。

グローバルSAPの運⽤業務を通じて、コーポレート業務のナレッジを習得することができます。

■英語の使⽤頻度
 

SAP保守運⽤しているグローバルメンバーと⽇々コミュニケーション（ミーティング参加、コール、チャット、メールな
ど）をとる必要があります。

■従事すべき業務の変更の範囲
 

変更の範囲：会社の定める職務

Required Skills

■登録資格登録資格
 

MUST（必須）（必須）

【経験】
 ①SAPまたはその他会計システムの保守運⽤経験（3年以上）
 ②財務/管理会計の知識（3年以上の会計系システムの保守運⽤経験）

【スキル】
 ①Officeスキル
 ②翻訳ツールを使って英語の読み書きの対応ができる（英語使⽤に抵抗のないレベル）

WANT（歓迎）（歓迎）

【経験】
 ・SAPのカスタマイズ（コンフィグ）経験
 ・SAPのアドオン開発経験

■求める⼈物像求める⼈物像

多くの関係者者と円滑にコミュニケーションが取れること

向上⼼を持ってチャレンジできること

Company Description
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