
【外資系｜世界トップ50電⼦部品ディストリビューター】 セールスエグゼクティブ

アジア太平洋地域における急成⻑企業トップアジア太平洋地域における急成⻑企業トップ300社社

Job Information

Hiring Company
Supreme Components International (SCI)

Job ID
1533903  

Industry
Hardware  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Salary Commission
Commission paid on top of indicated salary.

Refreshed
May 22nd, 2025 10:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

Supremecomponents intl Pte. Ltd（SCI）は、ハイテク電⼦部品およびLEDの世界トップ50ディストリビューターの1社で
す。正式なフランチャイズ契約を結んでいるメーカーには、CITIZEN、KYOCERA、PHILIPS、RUBYCON、SHARP、
LEM、WIMA、KEL、SAMWHA、VISHAY PRECISIONなどがあります。事業拡⼤に伴い、成功への情熱と意欲を持った、
⾮常にダイナミックで積極的かつ献⾝的な⼈材を募集しています。⽉額コミッションおよびボーナスを含む優れた報酬パッ
ケージを⽤意しています。

企業概要企業概要

SCIは複数の受賞歴を持つシンガポールブランドで、シンガポールの⾮上場企業トップ3にランクイン
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https://www.careercross.com/en/company/detail-357339


ISO 9001-2015 認証取得

12か国に16のオフィスを展開

140社以上のフランチャイズラインを保有

現在、以下のポジションで⼈材を募集しています：現在、以下のポジションで⼈材を募集しています：
募集職種：セールスエグゼクティブ募集職種：セールスエグゼクティブ

仕事内容：仕事内容：

電⼦部品の販売

フランチャイズ製品のマーケティング計画の実⾏

新規顧客およびサプライヤーの開拓

既存顧客へのサポートおよびサービス提供

⽉間売上⽬標の達成

OEM／ODM顧客に対する当社取扱製品の提案・導⼊

Required Skills

応募要件：応募要件：

明るく好印象な性格

聡明で勤勉、細部に注意を払い、結果を重視する姿勢

優れたコミュニケーション⼒およびプレゼンテーション能⼒

テレマーケティングに対する関⼼

学⼠号（電⼦⼯学関連が望ましい）

⾃発的に業務を遂⾏できる能⼒

組織⼒・問題解決⼒・フォローアップスキルのある⽅

積極的で「やればできる」という姿勢の持ち主

ディストリビューターや2次ディストリビューターとの業務経験があれば尚可

業界における⼈脈がある⽅

電⼦部品流通業界での2〜5年の実務経験

⽇本語および英語での⾼い⾔語スキル

勤務地：シンガポール／⽇本

柔軟で学ぶ意欲がある⽅

Company Description
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