
【電話対応不要！英語活⽤】コンテンツアソシエイト｜コンテンツモデレーター【ユー
ザーに安⼼で使いやすい環境を提供お仕事】

英語⼒やこれまでの経験を活かしてマレーシアで働かれませんか？

Job Information

Recruiter
Agensi Pekerjaan Asia Recruit Sdn Bhd

Hiring Company
デジタル、クラウド、セキュリティの分野で業界をリードするグローバルカンパニー  

Job ID
1533671  

Industry
Temp Agency, Outsourcing  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Malaysia

Salary
3 million yen ~ 5 million yen

Work Hours
24時間シフト

Holidays
⼟⽇を含むシフト制

Refreshed
May 1st, 2025 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-479197


クライアントのポリシーやガイドラインに基づき、さまざまなコンテンツの確認・分類・対応を⾏うポジションです。

【主な業務内容】
・ガイドラインに違反しているコンテンツのチェックおよび削除
・ポリシーや規定の変更に対応したレビュー対応
・判断が難しいケースの分析・報告

対象となるコンテンツは、プロフィール、⾳声、動画、テキストなど多岐にわたります。

Required Skills

【必須条件】
・中級レベル以上の英語⼒
・PCスキル（MS Office）
★⼤卒で未経験でも応募できます！
★⾼卒の場合、２年仕事の勤務経験が必要（ビザ申請のため）    

【優遇条件】
・BPOでの就労経験
・コンテンツレビュアー/コールセンター経験者優遇
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