
「外資⼤⼿×中国語活かせる」モバイル端末開発プロジェクトマネージャー

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1533264  

Industry
Communication  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 13 million yen

Refreshed
April 30th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

携帯電話、データ通信端末、法⼈向けCPE製品などの端末製品開発において、以下の業務を担当します：

1，プロジェクト管理

・開発スケジュールの作成および調整

・各分野の進捗およびリスク管理

2，通信事業者との協⼒

・製品開発の推進
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・進捗報告、スケジュール調整、問題解決

3，中国本社のR&D部⾨との連携

4，製品提案業務のサポート

Required Skills

１，⾔語スキル:

• 中国語: ネイティブレベル

• ⽇本語: ビジネスレベル

２，経験:

• 通信端末開発経験 または ブリッジSE経験

• 通信分野の知識・技術的背景

Company Description
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