
【TFJ】 Global Talent Consulting

⽇本語・英語のコミュニケーションを⽣かして、営業〜企画全般に携わることができます

Job Information

Recruiter
Talent Fit Japan, Inc.

Hiring Company
Talent Fit Japan株式会社  

Job ID
1532282  

Industry
Recruitment Agency  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Train Description
Yamanote Line, Ebisu Station

Salary
3.5 million yen ~ 7.5 million yen

Refreshed
January 7th, 2026 01:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

 
中国語、タイ語、ベトナム語できると尚可

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

中⼩企業から⼤企業まで、グローバル⼈材採⽤を検討している企業のアカウント担当を担って頂きます。

①グロバール採⽤検討企業に対するビジネスディベロップメント業務
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https://www.careercross.com/en/company/detail-538434


・グローバル⼈材のご紹介（エンジニア中⼼）

・グローバルラボサービスの提案（ベトナム・タイにおけるラボ型採⽤プロジェクト⽀援）

②グローバル⼈材のキャリアコンサルティング業務

・エンジニア中⼼にキャリア⾯談〜企業推薦、⾯接調整等を担当して頂きます。

③事業パートナー（タイ・ベトナム・M&Aプラットフォーム）との企画業務

・現在動いているプロジェクトに参加して頂き、各国パートナーと連携しビジネス成⻑を促進して頂きます。

 

 

Required Skills

【必須要件】

⽇本語能⼒・英語能⼒（ビジネスレベル以上）

留学経験等、外国の⽅とのコミュニケーションが取れること

何らかの営業経験（toB, toC問わず）

【尚可要件】

・⼈材業界の経験 

・営業経験

・IT営業経験

Company Description
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