
【英語：ビジネスレベル必須】グローバル⼈事システム運⽤（〜マネージャー候補）

国内最⼤⼿の⽯油化学メーカー国内最⼤⼿の⽯油化学メーカー

Job Information

Recruiter
GLOBAL RESEARCH INC.

Hiring Company
国内最⼤⼿の⽯油化学メーカー  

Job ID
1531016  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Salary
5.5 million yen ~ 9 million yen

Holidays
⼟⽇祝⽇

Refreshed
June 2nd, 2025 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【会社概要補⾜】【会社概要補⾜】
国内最⼤⼿の⽯油化学メーカー

【概要】【概要】
・約5万⼈を対象としたグローバル⼈事システム（Workday）のデータガバナンスや最⼤活⽤に向けて、国内外のHRIS担当
と伴⾛する職務です。グローバルポリシーを踏まえながら国内外の各地域の実態に沿った課題を可視化し、解決に向けた打
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https://www.careercross.com/en/company/detail-227269


ち⼿を推進いただきます。
・具体的には、Workdayデータ更新⽀援及び管理、国内外の各地域のWorkday担当者の教育⽀援、国内外の各地域内の
Workday関連プロジェクトにおけるグローバルガバナンスなどを担当いただきます。

【年俸】【年俸】
560万円〜920万円

【勤務地】【勤務地】
東京都千代⽥区

Required Skills

【必要職務経験】【必要職務経験】
・学歴：学⼠相当以上
・専攻：不問
・経験業界（年数）：⽇系の事業会社経験（直近の業界は問いません）
・経験職種（年数）・経験内容：⼈事関連業務 3年以上
・語学⼒：英語 ビジネスレベル
・その他：HRIS運営経験

【歓迎要件】【歓迎要件】
・経験職種（年数）・経験内容：
- ⽇系グローバル企業でのHRIS導⼊経験
- Workday導⼊orWorkday 利⽤経験
- グローバルプロジェクトにおけるPMO経験
・他資格：⽇系グローバル企業でのHRIS運営経験

Company Description
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