
【リーダー候補】情報システム部 エンジニア

就活サイトの企画就活サイトの企画/運営会社にて情報システム部エンジニアを募集します運営会社にて情報システム部エンジニアを募集します

Job Information

Recruiter
PROGRE Ltd

Job ID
1529140  

Industry
Other (Recruitment Services)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Refreshed
July 16th, 2025 08:01

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【業務内容】 情報システム部の中核として、多様な業務に携わりながら組織全体をリードするプレイングマネージャとし
て活躍していただきます。 ⾃ら⼿を動かし、チームを率いて、システムの安定運⽤からDX推進まで幅広くサポートしてい
ただくポジションです。

【具体的な業務内容】

・ITインフラ・ネットワーク

・各種アセットの管理・運⽤
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・セキュリティ対策

・各種社内利⽤SaaS間の連携開発と運⽤

・IT統制の主導

・社内DX推進

・プロジェクトマネジメント

・チームマネジメント

・関係各所との調整と説明

・ベンダー管理

【働き⽅について】

出社とリモートのハイブリッドワークを想定しています。 (職務とチームの状況に応じて週1〜3のリモート可)

Required Skills

必須スキル

・ベンダーに頼らず、⾃ら⼿を動かして社内ITの設計

・開発・運⽤ができること

・何らかのプログラミングスキル (SaaSのAPIを呼び出すプログラムを書ける)

・SQLの知識と経験

・関係各所との調整スキル

・PMとしてプロジェクト推進経験

・品質保証プロセス(受⼊テスト等)の知識と経験

・ドキュメント作成スキル

歓迎スキル

・Salesforceの知識と運⽤経験。カスタマイズができれば尚可。

・エンジニアとしての開発経験

・情報システム領域でのエンジニアリング経験

・Google App Script や Python のスキル

・AWSでの環境構築、運⽤スキル

・サーバー管理とアプリのデプロイ経験

・⾼いコミュニケーション能⼒とプレゼンテーションスキル

Company Description
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