
【SAPコンサルタント】⽇系企業のグローバルカンパニーの案件を担当

研修・福利厚⽣充実研修・福利厚⽣充実/ビザサポート有りビザサポート有り/SAP認定資格者数認定資格者数50⼈以上⼈以上

Job Information

Hiring Company
myheart8 K.K.

Job ID
1528189  

Industry
Other (IT, Internet, Gaming)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Taito-ku

Salary
6 million yen ~ 16 million yen

Work Hours
9:00~18:00（休憩時間：１h）

Holidays
年間休⽇120⽇以上/完全週休2⽇制（⼟⽇祝）

Refreshed
July 17th, 2025 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Fluent  

 
中国語ができる⽅も歓迎

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

--------------------------
【当社・本ポジションに【当社・本ポジションにPOINT】】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-538715


クライアント企業の多くが⽇系グローバル企業。
グローバル案件のプロジェクトに関わることが増加
SAP認定資格者数50名以上が在籍し、活躍中！
外国籍が多く活躍中！⽇本語・英語・中国語など様々な⾔語を活かせます！
福利厚⽣の豊富さ！
IT研修/⽇本語研修も⾏っています
ビザサポート有り

--------------------------

業務内容業務内容
SAPパッケージの導⼊から運⽤までのコンサルティング業務を担当していただくポジションです。
SAPの移⾏・導⼊プロジェクトに参画し、クライアントの業務内容や開発環境を把握しながら、要件定義、業務分析、ソ
リューション提案を⾏います。クライアントとのコンサルティングを通じて、プロジェクトの⽬的や範囲を明確化し、適切
な解決策を提⽰します。導⼊プロセスの⼀貫したサポートを提供することで、クライアントの業務課題を解決に貢献する役
割を担います。
--------------------------------
雇⽤形態雇⽤形態
正社員

給与給与
想定年収想定年収600万円万円~1,600万円万円
※⽬安の年収となります。年収は経験・能⼒を考慮の上、決定します。
昇給：有
賞与：年１回

勤務地勤務地
各プロジェクト先（基本的には東京都23区ですが配属先は希望を考慮）
リモートワークありのプロジェクト多数

休⽇・休暇等休⽇・休暇等
完全週休2⽇（⼟、⽇）、祝⽇、年末年始、有給休暇（法定付与）、特別休暇、産前産後・育児休暇

社会保険等社会保険等
健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険

福利厚⽣等福利厚⽣等

防災セット、
結婚祝い⾦
出産祝い⾦
⼈間ドック
通勤⼿当
社員旅⾏
新⼊社員歓迎会
忘年会
親睦会
誕⽣⽇プレゼント
各種福利厚⽣のギフト
お歳暮プレゼント年末業績表彰（多種多様な社内表彰制度がある）
国籍の⽅の⾼度⼈材制度
働き⽅のカスタマイズ制度（在宅勤務、テレワーク、フレックスタイム制など）

選考⽅法選考⽅法
 書類選考→⾯接（2回）→内定

Required Skills

応募必要条件応募必要条件

⾔語スキル⾔語スキル

⽇本語ビジネスレベル以上 ※外国籍の⽅も歓迎！
経験スキル経験スキル

SAP利⽤経験
コンピュータの基本操作やネットワークの基本知識
ABAPの設計開発、保守開発の経験
何らかのERPシステムの設計開発、保守開発の経験
主要なSAPモジュール（FI、SD、MM、HRなど）の理解
データベース操作の理解（特にSAP HANAなど）

Company Description
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