
英語／グローバル・リサーチ（海外案件） 【ビジネス分野に特化したナレッジプラット
フォームの運営】

主に海外案件をお任せするため、語学力が活かせるポジションです。

Job Information

Recruiter
Global Leaf

Job ID
1527638  

Industry
Think Tank, Research Institute  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Meguro-ku

Salary
4.5 million yen ~ 7.5 million yen

Hourly Rate
想定年収：450万円～750万円　※月収目安：30万円～55万円　※賞与：年1回　※固定残業代45時間分を含みます。

Work Hours
10時00分～19時00分（実働8時間00分）

Holidays
■完全週休2日制（土・日）　■年末年始休暇（4日）　■年次有給休暇　■リフレッシュ休暇　※年間休日：127日

Refreshed
May 27th, 2026 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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https://www.careercross.com/en/company/detail-378524


【職務概要】
戦略立案や新規事業開発、DX、組織開発など様々な課題を抱えるクライアントと、実務経験から得た貴重な知見を持つエ
キスパートを1時間でマッチングする「ビザスクinterview」をご担当いただきます。クライアントからの多様な依頼に対し
て、社内外から情報を集め、案件に関連する業界・サービスの分析を行い、最適な知見を持つエキスパートの提案をするこ
とで知見のマッチングを行う仕事です。
本ポジションでは、主に海外調査に関する案件をお任せいたします。
「世界中のあらゆる国や地域」×「幅広い業界」の依頼に対してリサーチを日々行い、多様なバックグラウンド（地域や業
界・職種）のエキスパートとコミュニケーションを行っていただきます。
語学力を活かしながらグローバルな知見をつなぐ仕事は、まさに「知見データベースのエキスパート」といえるポジション
です。
※社内ではリサーチマネージャー（RM）と呼ばれる職種です。

【主な業務内容】
■クライアントからの多様な調査依頼に対する要件定義（海外依頼を専任で対応）
■要件にマッチする業界・職種のリサーチ、最適なエキスパート候補のリストアップ及び提案
■エキスパートのスクリーニング（知見・経験の有無や詳細の確認）
■提案リストの精査・追加対応
■開発チームと連携し、オペレーション効率化に向けたシステム開発やクライアント・エキスパートのUX向上施策を検討

【主なクライアント】
■外資/日系をはじめとする大手コンサルティング会社
■投資銀行をはじめとする金融機関

【案件の一例】
■業界動向調査、M&A／投資判断のための対象市場の環境調査
■注目のビジネスにおける未来予測
■新規事業のユーザー調査など

【本ポジションの魅力】
■多様な言語・カルチャーの中で、グローバル事業を牽引する
海外エキスパートとのコミュニケーションはもちろん、海外拠点在籍のメンバーとのコミュニケーションなど多様性のある
環境となります。さらなるニーズ増が見込まれる海外案件をリードすることで事業インパクトを第一線で生み出せるのが最
大の魅力です。
■幅広い業界知見・課題の分析力が身に付く
多岐にわたる業界の依頼を通じて業界知見に触れることができ、知的好奇心が満たされる環境です。仮説に基づいたエキス
パートの提案や、顧客の利用率向上のための施策検討を通じて分析力・ロジカルシンキングを鍛えることができます。
■プロダクト改善
通常の業務と並行して、クライアントからのフィードバックを元に開発サイドとのコミュニケーションを行うことで、プロ
ダクト改善・開発に関わることができます。
■組織づくりへの関わり
事業拡大フェーズにつき、個々人の成果が会社の成長に直結します。チームや事業をリードすることで、 自ら積極的に組
織づくりに関わっていただけます。

Required Skills

【必須スキル/経験】
■英語力：ビジネスレベル（実務英語経験1年以上or海外留学/滞在経験1年以上）
■日本語：ビジネスレベル以上
■顧客折衝経験1年以上
■複数の案件を同時に管理するプロジェクトマネジメント力/マルチタスク力
■週次や月次で数値目標を追いかけた経験
※ご経験やご志向に合わせて、別ポジションをご提案させていただく場合がございます。

【歓迎スキル/経験】
■営業経験（個人/法人は問わず）
■カスタマーサクセス経験
■業務効率化やオペレーション改善の経験
■英語以外の言語スキル（中国語/タイ語/スペイン語 等）
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