
【海外営業】 産業機器向けストレージの海外顧客への営業及び販路開拓

映像機器に使⽤されるメモリーメディアで強みをもつスタートアップ企業

Job Information

Hiring Company
Nextorage

Job ID
1525346  

Division
プロダクト・デベロップメント・アンド・マーケティング２部 イメージングマーケティング課  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture, Kawasaki-shi Kawasaki-ku

Train Description
Keihin Tohoku Line (Tokyo-Yokohama), Kawasaki Station

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
December 9th, 2025 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

仕事の内容
当社は産業機器向けNAND Flash Memory製品(SSD/eMMC/SD Card)の開発・製造・販売及び、ハイエンドデジタルミラー
レスカメラ向けリムーバブルメディアの開発・製造・販売、を⾏っています。

《詳細》
⽶欧アジアのハイエンドカメラ量販店・ディストリビューターに対して弊社製品の営業活動、販路拡⼤の施策⽴案・実⾏を
⾏っていただきます。また、顧客への営業活動を通して、顧客が必要としているストレージ商品・ソリューションをヒアリ
ングし、商品開発にフィードバックするマーケティング活動も⾏っていただきます。
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海外顧客と定常的にコミュニケーションを取り、新商品提案、価格・プロモーション提案等を定期的に⾏いビジネスを拡⼤
していくことがカギとなりますので、ビジネス英語は必須です。競合会社が多く、営業活動においては⾮常にタフなコン
ディションになりますが、お客様の真のお困り事は何か模索し、関係者と共に解決策を検討し、お客様にご満⾜頂く事に
よって会社・⾃⾝共に成⻑することにやりがいを感じてもらえる⼈を求めます

配属先情報
プロダクト・デベロップメント・アンド・マーケティング２部 イメージングマーケティング課

当社について
ソニーにおけるメモリーストレージ事業で活躍してきた技術者・スタッフを中⼼に2019年10⽉1⽇に発⾜致しました。
2022年1⽉1⽇、株主がファイソンエレクトロニクスコーポレーション100％となりました。 みなさまの⼤切な記憶を永く
安⼼して残すためのプラットフォームを提供しております。 主に映像機器に使⽤されるメモリーメディアにおいて最⾼性
能・最⾼品質の製品開発に強みをもち、 スタートアップ企業でありながらも、すでに多くのパートナーや顧客と信頼関係
を築いております。 その地盤と強みを活かして、社会を⽀える多種多様な産業機器向けにもメモリーメディア・ストレー
ジ機器やソリューション開発・提供を⾏い事業領域を拡⼤し世界にも積極的に進出していく予定です。

雇⽤形態：正社員 無期雇⽤
 試⽤期間：有り ( 3か⽉ )

想定年収：  600万円〜1,000万円（⽉給制）

 ⽉給￥367,000〜
 賞与実績:年2回(3⽉・9⽉)

勤務地：神奈川県川崎市川崎区駅前本町12-1

京浜東北線 川崎駅 駅から徒歩3分
転勤: 当⾯無
受動喫煙対策：敷地内禁煙（屋外喫煙可能場所あり）

勤務時間：（所定労働時間7時間45分） フレックスタイム制あり（コアタイム:09:30〜15:30）

休憩時間 1時間
残業 ：有

休⽇休暇

年間休⽇ 125 ⽇
完全週休⼆⽇制 ⼟曜 ⽇曜 祝⽇  
その他（慶弔休暇、積⽴休暇、ライフ休暇）
有給休暇：有（17〜24⽇） （制度・福利厚⽣備考に記載）

⼿当/福利厚⽣

社会保険：健康保険 厚⽣年⾦ 雇⽤保険 労災保険
退職⾦：有 
通勤⼿当（会社規定に基づき⽀給）
残業⼿当（残業時間に応じて別途⽀給）
その他制度：慶弔⾦ 

選考プロセス：⾯接回数: 2〜3回（⽬安） 

Required Skills

必要な経験・能⼒等

【必須】
■英語中級以上
■海外営業のご経験
■ビジネスプラン（販売/利益計画）の⽴案と実⾏の推進

【歓迎】
■海外販売会社での営業経験・オペレーション経験

Company Description
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