
【800〜1250万円】【世界的シリコーン製品メーカー/⽣産管理】Senior Production
Scheduler/群⾺…

⽣産管理のご経験のある⽅は歓迎です。⽣産管理のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1524946  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Gunma Prefecture

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
08:00 〜 16:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は試⽤期間満了後から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ※有給
休暇は⼊社…

Refreshed
June 26th, 2025 09:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2277002】
■ポジション
Senior Production Scheduler/群⾺太⽥

■製品
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


各種シリコーン製品

■担当業務
同社のSenior Production Schedulerとして、⽇常的な⽣産スケジューリングや在庫管理を担当し、オペレーションの効率化
を図ります。具体的に
は、需要シグナルに基づいた⽣産計画の作成や、原材料のプランニングを⾏い、社内外のコミュニケーションを通じてサー
ビス向上に貢献します。
また、サプライチェーンイニシアチブのリードや、部⾨横断的なプロジェクトの推進も重要な役割です。リーダーシップと
分析⼒を活かしてチーム
をサポートします。

■マネジメント
約10名

【概要】
・資産計画
⽣産会議に出席し、⽇常的および短期的なスケジューリング上の問題に対処する。
在庫⽬標、社内サービス要件、運⽤上の制限に従ったスケジューリング
需要シグナルに基づき、計画期間内に確定した⽣産計画を作成する。
資材の移動、極間、⼯場間の必要条件の計画
オペレーションとの合意されたスケジュールに基づき、原材料要件を含むプランニングを提供する。
スケジュールを継続的に改善するための例外メッセージの管理
MIMIプログラムを活⽤し、⽇々のモデル実⾏/発⾏を通じて、効率的に資材補充を最適化する。
毎⽇のMIMIレポートをレビューし、在庫および/または発注の問題を特定する。
⽣産管理、資産計画、顧客サービスとのコミュニケーションを通じて、補充／注⽂の優先順位を伝える
例外管理、要求された納期改善、受⼊⼯場での遅延警告、製品管理との紛争解決コミュニケーションを必要とする世界各地
の指定された資材の主
な窓⼝となる。
必要に応じてマスタープランを含む⻑期的、戦略的な需要と供給の問題を管理する。
シニア⽣産スケジューラーとして、サプライチェーンイニシアチブや⼯場オペレーション改善プロジェクトをリードし、
チームをサポートする。
強⼒なリーダーシップと分析能⼒を発揮し、イニシアティブとオーナーシップを持ってチームをリードし、困難なタスクに
挑戦することを奨励す
る。
・在庫計画
過剰在庫および規格外在庫の削減を実⾏し、在庫⽬標の達成に貢献する。
主要原材料の在庫管理
需要、供給、⽣産能⼒に基づいて、安全在庫要件の更新を提案する。
コンプライアンス
安全に作業し、安全な作業環境を維持し、すべての安全⽅針と⼿順を遵守する。
品質／安全管理システムおよび規制遵守のサポートと遵守
その他
既存スケジュールの継続的な最適化により、社外および社内の顧客へのサービス向上を図る。
社外および社内の要件を満たすオンタイム・サービスの提供
オペレーションチームと緊密に連携し、⽣産計画を最適化する。
資産のキャパシティを追跡し、マスターデータを管理・維持する。
サブジェクト・マター・エキスパートとして、部⾨横断的なプロジェクトをリードし、レポートの開発/分析/管理、必要に
応じてプロセスやシス
テムのテストを実施する。
⽇常的なトラブルシューティングや問題解決について、主要な利害関係者や他の部⾨にコーチングやトレーニングを提供
し、必要に応じてバック
アップサポートを提供する。
ローディングファイル、ローリングリスク分析、顧客緊急プロセスなど、⽇々の出荷を最適化するための販売実⾏と戦略的
改善プログラムをリー
ドする。
必要に応じて、モメンティブを代表して外部監査および内部監査に参加する。
サイトの重要な供給問題を特定し、サイト運営リーダーと協⼒して顧客へのサービス向上を推進する。
確実な供給、コスト削減、業務効率を⾼めるため、中短期のキャパシティとアンメットデマンドのプロセス改善イニシアチ
ブをリードする。
・ポジションのタスクと責任
シニアSIOPスペシャリストリーダー職は、サプライチェーンにおける需要計画、原材料・包装資材管理、在庫管理、トー
リング、⽣産スケジュー
リングまたは在庫移動スケジューリングを担当します。
ベストプラクティス、⼿順、ツールを活⽤し、ビジネスニーズに応じてサービス、在庫、コストを最適化します。
チームリーダーとして、サプライチェーンイニシアチブや⼯場オペレーション改善プロジェクトをリードし、チームをサ
ポートする。
さらに、部⾨横断的なプロジェクトをリードするSubject Matter Expertとしての役割を果たし、必要に応じて他部⾨にコー
チング/トレーニング
を提供する。

Required Skills

■必須要件
・サプライチェーン関連分野の学⼠号取得者、または同等の学歴と経験を有する者。
・⽣産計画、在庫管理、または類似の職種における関連経験
・セールス＆オペレーションプランニング、資材所要量、プランニング、スケジューリングの知識を有すること。
・国際的で多⽂化なチーム環境において、迅速かつマルチタスクで効果的に業務を遂⾏できる。
・英語による優れたコミュニケーション能⼒を有すること。
・情熱を持って仕事に取り組み、継続的な改善と顧客志向を持ち、細部にまでこだわることができる。
・実績のある職務遂⾏能⼒とコーチング経験を有し、周囲を⿎舞できる。

Page 2 of 3



・マトリクス環境で働くための対⼈関係スキルを有し、周囲に影響を与えることができる。
・強いリーダーシップと分析⼒を発揮し、主体性をもってチームをリードし、困難な仕事にも挑戦できる。

■歓迎要件
・Microsoft Office、SAPまたはその他のERPシステムに精通していること。
・リーンシックスシグマ認定者優遇

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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