
【中国語】中国向け輸出許認可申請コンサルタント/正社員/年収300万〜480万円＠三重

未経験の⽅も歓迎！未経験の⽅も歓迎！

Job Information

Recruiter
GLOBALPOWER Inc.

Job ID
1524871  

Division
コンサルティング事業部  

Industry
Business Consulting  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Mie Prefecture, Tsu-shi

Train Description
Nagoya Line, Edobashi Station

Salary
3 million yen ~ 5 million yen

Work Hours
・9：00〜18：00 ・休憩時間：60分 ・残業：有（⽉平均30〜50時間程度）

Holidays
・完全週休2⽇制(⼟⽇) ・祝⽇ ・有給休暇：10⽇〜  【年間休⽇】125⽇

Refreshed
July 10th, 2025 15:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Native

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務内容
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■業務内容
中国市場への参⼊を考えている企業様をサポートするコンサルタントとして、製品の安全、環境、衛⽣等の許認可申請の取
得代⾏業務を⾏って頂きます。

・⽇本製品（主な医療機器、医薬品、化粧品、機能⾷品,その他許認可が必要なすべての製品・部品等）の中国輸出に関わ
る中国輸⼊規制クリアするためのコンサルティングのアシスタント
・中国輸⼊許認可の取得ならびにそれに付随するセミナー開催
・宣伝広告、通訳などの業務、中国認証機関より⽇本⼯場検査の通訳等

ご経験の応じてデジタルマーケティング業務をお願いすることもございます。

※業務の割合としては申請業務5割：その他の業務5割となります。
※オンラインMTGも活⽤しつつ上海や北京に1週間ほどの出張もあります。

弊社が⾏っている業務は、⽇系企業が中国に製品を輸出する際に、中国の許可を企業の代わりに取得する業務を⾏っており
ます。
中国に製品を輸出する際には⾮常に審査が厳しく、政府と直接やり取りを⾏うケースもございます。案件によっては数ヶ⽉
〜数年単位で申請をしていきます。
申請に必要な書類等は企業側に⽤意してもらい、⼀緒に作成していくので⼀緒に申請して許可が下りた時が⼀番⼤きいなや
りがいを感じます。

社⻑を含め全員がコンサル作業に取り掛かっているため、⼊社後はOJT体制にてまずはアシスタント業務から少しずつ申請
業務になれながら仕事を覚えていきます。

⼤⼿化粧品メーカーや⾷品メーカー、⼤⼿医療機器・製薬、プラント重⼯、その他、総合商社などとお取引があります。

■給与詳細

年収300万円〜480万円 

・⽉給25万円〜40万円
※みなし残業30時間分含む

・賞与：業績賞与
・昇給：有（年1回）
・交通費⽀給：有

■⽇本語の使⽤割合：70%

■福利厚⽣・待遇：
・社会保険完備

■オフィスの喫煙状況：オフィス内禁煙

■選考の流れ：
書類選考→1次⾯接→最終⾯接→内定

※筆記試験：有（中国語←→⽇本語 翻訳テスト）
※1次⾯接：WEB⾯接
※最終⾯接：オフィスでの⾯接
※⾯接時の交通費⽀給：交通費⼀部⽀給

Required Skills

■必須スキル・資格
・⽇本語・中国語ともに堪能にできる⽅（通訳・翻訳業務があるため）
・中国のビジネス慣習に精通している⽅

■尚可スキル・資格
・PCスキルはエクセル、パワポ、Wordの基本
・営業業務経験

Company Description
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