
【プロダクトマネージャー職/フルリモート】 - 最先端AI×SaaS企業×フレックスタイム
制！

Job Information

Recruiter
Next Move K.K.

Job ID
1524840  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 12th, 2026 15:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

～業務内容～

・プロダクト戦略の策定 – 顧客課題を発見し、プロダクトの方向性を定義し、開発ロードマップを作成。

・要件定義・優先順位付け – 顧客や市場からのインプットを基に機能要件を策定し、優先順位や開発スケジュールを決定。

・Discoveryプロセス推進 – 競合調査やユーザーインタビューを通じて課題を発見し、プロトタイピングや技術検証を実
行。

・開発プロセス管理 – アジャイル開発でプロジェクトを推進し、ステークホルダーとの調整やリソース管理を行う。

・プロダクト品質向上 – ユーザーフィードバックとデータ分析で改善施策を検討し、リリース後の効果測定とグロース施策
を立案。
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～入社するメリット～

★革新的なデータソリューションに関わるチャンス (データを駆使した最先端の製品やサービス開発に携わり、業界をリー
ドする経験が得られます）

★成長企業でのキャリアアップ（急成長中の企業で、自分の能力を最大限に活かし、キャリアを積むチャンスが広がりま
す）

★自由でフレキシブルな働き方（柔軟な働き方（リモート勤務やフレックスタイム制度）を推奨し、ワークライフバランス
を大切にした環境が提供されます）

★多様なスキルと知識を磨ける（チームメンバーと密に連携し、技術的な挑戦を通じてスキルを磨き、幅広い経験を積むこ
とができます）

Required Skills

～必須条件～

※すべて必須

①以下のいずれかの経験が2年以上ある方
・自社製品のプロダクトマネジメントまたは商品企画の経験
・顧客や社内の業務システム開発における上流工程（企画、要求定義、要件定義、基本設計）及びプロジェクトマネジメン
トの経験

②BtoBビジネスにおける実務経験（営業、CS、エンジニアなど、職種を問わず可）

～歓迎条件～

・アジャイル開発やスクラムでのマネジメント経験

・SaaSプロダクトのプロダクトマネジメント経験

・自然言語処理や生成AIに関するプロダクト／プロジェクトの経験

Company Description
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