
【テクニカルマネージャー】 ⼯場⾃動化に必要なセンサーの技術マネージャー  国
内・海外出張あり

ドイツに本社をおくグローバル企業 ⼯業⽤センサーのメーカーですドイツに本社をおくグローバル企業 ⼯業⽤センサーのメーカーです

Job Information

Hiring Company
PEPPERL + FUCHS K.K.

Job ID
1524831  

Division
FA 事業部  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture, Toyonaka-shi

Train Description
Main Line, Senri Chuo Station

Salary
6.5 million yen ~ 10 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9:00-17:30 (休憩1時間）フレックスタイム制度あり

Holidays
完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝休み）夏季休暇・年末年始休暇

Refreshed
May 22nd, 2025 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  
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Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

職務概要職務概要

- システムソリューション、⽇常的なサポート、技術的な問題解決に注⼒しながら、⽇本の技術チームをリードし、育成す
る。また、新規顧客獲得と主要顧客プロジェクトの⽀援を⾏う。

- FA技術センター（⼤阪）にて、製品カスタマイズ、統合ソフトウェア、および社外製品との組み合わせによる、現在のソ
リューションパッケージの改善を⽬指す。FA技術センター（⼤阪）を活⽤し、顧客プロジェクトの検証を促進し、技術⾰
新の実証を⾏う。

- 新製品発売活動の責任者として、トレーニングの実施、技術プレゼンテーションの準備、依頼されたデモの開発、主要顧
客への新技術のプレゼンテーション、市場フィードバックの収集などを⾏う。
リアにおける販売⾒込みのある主要顧客を特定し、直接取引による主要顧客の転向を図る計画を策定する。

具体的な業務内容具体的な業務内容

1.  顧客志向のアジャイルチームを率い、個別カスタム要件をコンセプトから製品ソリューションへと発展させる。
2. 販売したプロジェクト要件に対して⼗分な技術サポートを提供する。
3. マーケティングおよび営業チームと密に連携し、情報やフィードバックの流れを改善し、会社全体としての効果的な
チームワークを促進する。

4. 技術チームの技術能⼒を開発し、IIOTスマートクラウド製造、RFIDエッジコンピューティング、PLCファンクション
ブロック、複合AGV機能、体積測定、マシンビジョンシステムなど、ソリューションの知識を促進する。

5. 社内のツールを利⽤して「新製品促販週間」を実施し、⽇本市場で新製品を発売する。
6. シンガポールにあるアジアサポートチームおよびドイツのグローバルPMチームと密に連携をはかり、技術リソース
を最⼤限に活⽤する。

7. 技術チームを調整し、販売前および販売後の技術的責任を円滑に遂⾏する。
また、セミナー、展⽰会、業界関連企業において、質の⾼い展⽰物を開発し、展⽰する。

8. ⽇本のターゲットセグメント市場を把握し、分析する。また、国際的なネットワークやタスクフォースと連携する。
9. 技術⽂書の翻訳をサポートし、調整する。

10. その他、会社から割り当てられる⼀切の職務。

【雇⽤形態】【雇⽤形態】正社員

【勤務地】【勤務地】
⼤阪府豊中市新千⾥東町１－５－３ 千⾥朝⽇阪急ビル15階
⼤阪モノレール・北⼤阪急⾏電鉄 千⾥中央駅 徒歩2分

Required Skills

オートメーションプロジェクトおよび技術管理における実績
PLCベースのオートメーションプラットフォームに関する実務知識
PCベースの制御およびプログラミングの理解⼒
中級レベルのPLCプログラミングの知識
FAにおける複雑なセンサーアプリケーションおよびデータ処理への理解
レイアウトおよび技術図⾯⽤の基本CADの使⽤経験
電⼦⼯学、機械⼯学、⼯業⼯学、または同等の学位
2年以上のマネージャー経験があれば望ましい

- ⽇本語：ネイティブレベル
- 英語：ビジネスレベル（⽂書作成および会話）
 部⾨⻑が外国⼈（４０代、台湾⼈）のため、部署内は英語を多⽤します。海外とのやり取りも多いです。
 出張あり（国内・海外（主にトレーニング等））

HQはシンガポール、本社はドイツとなります。ベトナムに⼯場もあります。

★応募時には、⽇本語と英語の「履歴書・職務経歴書」を添えて応募ください。応募時には、⽇本語と英語の「履歴書・職務経歴書」を添えて応募ください。

Company Description
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