
未経験歓迎【静岡】オートバイパーツの開発設計｜ハーレーのパーツ開発メイン！バイ
ク好き歓迎！将来的に海外出張の機会あり

モーターサイクルパーツを中心に、グローバル市場に展開するリーディングカンパニー

Job Information

Hiring Company
Daytona Corporation

Job ID
1523755  

Division
海外事業グループ  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Shizuoka Prefecture, Shuchi-gun Mori-machi

Salary
4 million yen ~ 6.5 million yen

Work Hours
9:00～18:00

Refreshed
July 2nd, 2026 11:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【募集要項　本ポジションの魅力】

英語を活かせる環境：海外ディストリビューターと英語で対応。
業務内容：バイク部品の設計・開発、3DCADを使用。
会社の特色：上場企業の安定メーカー、バイク好き歓迎。

職務内容
当社海外グループにおいて北米・欧州向けのオートバイのパーツ（主にエンジン部品）の開発・設計業務をお任せいたしま
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す。開発未経験でも歓迎です。

【具体的には】
・パーツの装着確認や、3DCADを使用した設計 流れとしては、企画担当者が案件を受注 それに対して社内折衝・仕様打ち
合わせ→製品開発をしていきます。 またアフターパーツ取り扱い卸（ディストリビューター）とのメールやり取り等や
WEB会議に出席、将来的には年に2回ほど海外への出張もございます。（大体1週間～10日・長い場合は2週間ほど） 海外
との業務に興味のある方は大歓迎です！

配属先情報：海外事業グループ5名(開発2名、営業2名、業務1名)

雇用形態
正社員（契約期間：定めなし）

試用期間
3か月（試用期間中の条件変更：無）

年収
425万円 ～ 650万円

月給
月額25万円 ～ 40万円
給与形態：月給制

■賞与実績:年2回

就業時間
9:00～18:00
フレックスタイム：無
所定労働時間：08時間00分 休憩60分

残業手当：有
残業時間に応じて別途支給

勤務地
静岡県周智郡森町一宮4805
■喫煙環境：敷地内禁煙（屋外喫煙可能場所あり）
※自動車通勤が基本となっています。

勤務地変更範囲：
転勤：海外含む子会社での勤務を命じる場合がある。
出向：海外含む子会社への出向を命じる場合がある。

休日休暇
年間休日 115日（内訳：土曜 日曜）
その他（会社カレンダーによる）

■有給休暇
入社半年経過時点10日、最高付与日数20日

社会保険
健康保険：有 厚生年金：有 雇用保険：有 労災保険：有

制度・福利厚生
従業員専用駐車場あり（全従業員利用可）

その他制度
確定拠出年金

寮・社宅：無
退職金：有

制度備考
・日本金型工業企業年金
・慶弔見舞金
・整備工場の業務外利用可

選考内容
採用人数 1名
面接回数 2回
選考 筆記試験：有（SPI）

Required Skills

【いずれか必須】
●メカ機械系の学部学科卒業
●製造業のご経験（CAD使用、設計、溶接、組立て、整備関係）
●英語の使用や海外出張に抵抗がない方

【歓迎】
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●自動車・バイクの整備士のご経験
●英語の実務経験

■資格：
第一種運転免許普通自動車 必須

【安心の教育体制】
入社後は、OJTを中心に知識・経験を積んでいただきます。じっくりスキルを身に着けられる環境です。業務未経験の方も
安心してご応募ください！

Company Description
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