
欧州メーカー⾷品⽤包装機械の商社【国内営業】◎英語活かせる機会あり！千葉・松⼾勤
務

ドイツ・オランダ・デンマーク製の⾷品加⼯機械や⾷品包装機械の⽇本総代理店

Job Information

Hiring Company
NASCO Corporation

Job ID
1521928  

Division
営業部 兼 国際部  

Industry
Specialized Import, Export  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Chiba Prefecture, Matsudo-shi

Train Description
Joban local Line (Toride-Ayase), Matsudo Station

Salary
5.5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
9:00〜17:30 （所定労働時間：7時間30分、休憩時間：60分）

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝休み）※年間休⽇128⽇（有給消化義務5⽇含む）

Refreshed
April 22nd, 2026 13:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description
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https://www.careercross.com/en/company/detail-535344


同社はドイツ・オランダ・デンマーク製の⾷品加⼯機械や⾷品包装機械の⽇本総代理店です。
国内を代表する⾷品メーカーに導⼊しております。

⼊社後は、国内営業を担当していただき、商品及び顧客の特性を習得していだきます。
その後状況を⾒ながら、海外メーカーへの発注や購買業務も兼務していただきます。具体的には以下の業務内容となりま
す。

＜⼊社後＞

国内営業として、輸⼊機械の販売を⾏います。（客先は国内の⼤⼿⾷品会社など）

＜将来的に＞
 ⼤⼿メーカーを中⼼とした国内営業と兼務して、海外メーカーの対応を担っていただきます。

お客様の新規機械購⼊のニーズに対して海外メーカーへの機械の発注、⼿配を兼務していただきます。※ニーズを理
解し、最適な調達・発注を⾏うことが重要となります。
海外メーカーへ英⽂メールや電話等による問合せを⾏い、顧客のニーズを叶える役割を担っていただきます。
欧州メーカーの担当者が来⽇した際に（弊社セミナーや国内展⽰会参加のため）英語を使⽤してアテンドしていただ
き、顧客訪問へ同⾏していただきます。
【変更の範囲：企業の定める範囲】
 

-----------------
★当社の魅⼒【売上急成⻑の⾷品業界注⽬の企業】
オランダ/ドイツ/デンマーク製の特殊⾷品包装機械及び⾷品包装フィルムの総代理店です。
同社の特殊包装機械やフィルムによって、お惣菜や⽣鮮⾷品の鮮度を保つパックやパッケージが出来上がります。

近年では、鮮度を保ち⻑く保存できる⾷品が求められており、同社の特殊包装機械の需要が伸び、売上を急激に伸ばしてい
ます。今後も個⼈⽤の惣菜部⾨は売上の伸びが予想されている為、継続して売上増加が⾒込まれています。

★⽇本を代表する⾷品メーカーがお客様
⽇本ハム、伊藤ハム、東洋⽔産、⼤⼿コンビニ会社、⼤⼿⾷品会社との取引がございます。
-----------------

雇⽤形態
 正社員（試⽤期間：有  3ヶ⽉)
 試⽤期間中の雇⽤形態、賃⾦は本採⽤時のものと変わりありません。

給与
 想定年収 550万円〜700万円
 賃⾦形態：⽉給制
 ※固定残業⼿当は⽉45時間分を固定⾦額として⽀給
  超過した時間外労働の残業時間代は追加⽀給
 給与改定：年1回
 賞与：年2回（昨年度実績約6か⽉分）
 その他固定⼿当：役職⼿当相当分
 昇給：有

就業時間
 9:00〜17:30 （所定労働時間：7時間30分、休憩時間：60分）
  ■時間外労働有無：有（⽉30時間前後）
  ※⼈員増員により残業時間の減少を⽬指しております。

勤務地
 本社／千葉県松⼾市松⼾2302-9
 受動喫煙対策：敷地内喫煙可能場所あり
 変更の範囲：転勤なし

休⽇休暇
 年間休⽇128⽇（年間休⽇数には有休消化義務の５⽇を含みます）
   年により暦の並びで年間休⽇⽇数が変動します（126⽇〜129⽇）
   完全週休2⽇制（⼟⽇祝休み）※休⽇は会社カレンダーによる
   年間有給休暇10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
   年末年始休暇（12/30〜1⽉4⽇）
   慶弔休暇

社内制度・福利厚⽣
 教育制度/ 資格補助：■ベネフィット・ワンのベネ・アカデミー講座の利⽤
 通勤⼿当：有 ⽉額25,000円まで
 住宅⼿当：無
 家族⼿当：無
 残業⼿当：有
 厚⽣年⾦基⾦：無
 社会保険：健康保険：有、厚⽣年⾦：有、雇⽤保険：有、労災保険：有
 福利厚⽣ その他：有
 役職⼿当
 マイカー通勤可（会社敷地内に無料のマイカー駐⾞場あり）
 ⾮喫煙を推奨し健康志向です（会社建物内禁煙です）
 ベネフィット・ワンのサービス利⽤
 インフルエンザ予防接種費⽤会社負担
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 寮社宅：無
 退職⾦制度：有(*勤続20年以上の場合)

Required Skills

■応募条件

有形商材の法⼈営業経験をお持ちの⽅
英語で読み書き（TOEIC850点以上）／会話ができる⽅
英語を使⽤した業務経験をお持ちの⽅
⽇本語がネイティブレベルの⽅

■保有資格：

必須：普通⾃動⾞免許(第⼀種)

_______________________________
選考プロセス
 ・書類選考(⽇本語の履歴書・職務経歴書を添付の上、ご応募ください)
 ・1次⾯接（対⾯もしくはオンライン）*遠⽅の⽅にはオンラインで実施
 ・2次⾯接〜最終⾯接、及び適性テスト (対⾯：千葉本社に来社いただきます。) 
 ・内定

 

Company Description
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