
◆東京/名古屋勤務◆内装コンサルティング会社での【コンストラクションマネジャー】

◎社員が気持ち良く働ける環境づくりに注⼒！社員が気持ち良く働ける環境づくりに注⼒！

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1521755  

Industry
Other (Real Estate, Construction)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 7.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9:00〜18:00 ※8時間／休憩時間：60分 ※働く時間・場所が選択可能なハイブリッドワークを導⼊

Holidays
年間休⽇１２０⽇以上/完全週休２⽇制 ・⼟⽇祝⽇休み ・有給休暇（年5⽇取得必須＆⼿当⽀給） ・夏季休暇 ・年末年始
休暇 等

Refreshed
June 18th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先は創業以来、オフィスを中⼼とするワークプレイスに特化したコンサルティング&デザイン事業で成⻑してきた企
業です。2023年は過去最⾼の売上を達成し、業界のリーディングカンパニーとなるべく、成⻑中です。この度は事業拡⼤を
推進するミッションのもと、ワークプレイス空間を作り上げるコンストラクションマネジャー（施⼯管理）を募集いたしま
す。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-402253


【仕事内容】
コンストラクションマネジャー（施⼯管理）として複数の案件を担当いただきます。
パートナー会社さんと⼀緒に現場管理をしていくためずっと現場に張り付く必要はなく、
指揮命令者として現場を引っ張っていただきます。

＜具体的には＞
・営業・デザイナーとの打ち合わせ
・⼯事計画の⽴案・⼯事の準備
・現場の管理・監督
・引き渡し

【勤務地】東京または名古屋

【給与】⽉給 370,000 円 - 550,000円
◆想定年収
550万円〜750万円
※下記を含む
・⽉30時間分の時間外勤務⼿当（割増含む）57,000円〜/⽉
 ※30時間超過分は時間外勤務⼿当として別途⽀給
・住宅補助2万円/⽉（⼀律）
・資格⼿当5万円/⽉

【賞与】
賞与：年2回 ※実績：基本給4ヶ⽉/年

【福利厚⽣】
・社会保険完備
（雇⽤保険、労災保険、健康保険、厚⽣年⾦保険）
・退職⾦あり（企業型確定拠出年⾦制度）

【諸⼿当】
＜資格⼿当＞
・１級施⼯管理技⼠（建築）：５万円/⽉
・１級施⼯管理技⼠（電気⼯事/管⼯事）：２万円/⽉
・２級施⼯管理技⼠（建築）：１万円/⽉
 ※2級建築施⼯管理技⼠の種別は（建築/仕上げ）のみ対象とする
・ファシリティマネジャー：1万円/⽉

＜家族⼿当＞
・配偶者 1万円/⽉
・⼦供⼀⼈ 1万円/⽉(18歳の誕⽣⽇⽉まで)

＜その他＞
・残業⼿当（30H超過分）
・有給休暇⼿当（年5万円）
・住宅補助（在宅勤務の環境構築のため⽉20,000円⽀給）
・ランチ補助
・出張⼿当
・引越し⼿当（就職のため50キロ以上遠⽅から引っ越す⽅は引っ越し代全額補助）

 

Required Skills

＜必須条件＞
・1級建築施⼯管理技⼠
・施⼯管理業務の経験

＜歓迎条件＞
・オフィス内装・オフィスビルの施⼯管理経験

Company Description
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