
技術戦略部：無線局免許管理、電波政策の戦略⽴案

無線通信事業の更なる発展へ

Job Information

Hiring Company
Rakuten Mobile, Inc.

Job ID
1521422  

Division
技術戦略部  

Industry
Communication  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Setagaya-ku

Train Description
Tokyu Denentoshi Line, Futako Tamagawa Station

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 5th, 2025 09:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

組織説明

電波部は、社内関連部⾨と連携して電波政策、電波技術、免許管理などの業務を担当しています。

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-428432


また、上記に限らず無線通信事業において重要な技術戦略、周波数戦略、5G、Beyond5G、衛星通信等の新規システムの技
術的条件や制度整備策定に関わる幅広い業務も担当しています。

 

業務内容

専⾨知識、業務経験、本⼈の関⼼に基づいて以下の業務を全⾯的あるいは部分的に担当いただきます。
・ 無線通信、周波数利⽤に関連する国内外の制度調査、情報収集
・ 同業他社や電波に係るステークホルダーとの調整、交渉
・ 無線通信機器の認証、免許申請、研究開発、実証実験等に関する技術⽀援
・ 周波数共⽤検討、⼲渉検討
・ 各種委員会、作業班への参画、総務省関連部⾨との電波政策、電波技術に関する対応

Required Skills

必須要件

無線通信関連分野に関する深い知識（関連分野で３年以上の職務経験、あるいはそれに相当する程度の技術知識を有
すること）

⾼いコミュニケーション能⼒：⽇本語＆TOEIC600点以上またはそれ同等の英語⼒

チームワークおよび⾃ら考え⾏動する能⼒

 

歓迎要件

⽇本の電波法に関する知識

共⽤検討、⼲渉検討、電波防護指針等に関する知識、業務経験

電波伝搬及びアンテナに関する知識

無線通信システム及び⽇本の周波数利⽤状況に関する知識

無線機器の認証、免許申請に関する知識、実務経験

陸上無線技術⼠/陸上特殊無線技⼠等の無線従事者の資格

Company Description
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