
【東京／本社】情報セキュリティ統制強化・対策推進

内部統制・内部統制・SOX・コンプライアンスのご経験のある⽅は歓迎です。・コンプライアンスのご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1521080  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 13 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:45

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 祝⽇ 夏季休暇 年末年始 完全週休2⽇制  祝⽇、年
末年始…

Refreshed
May 29th, 2025 03:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2256617】
＜組織のビジョン・ミッション／活動⽅針＞
全世界で発⽣するサイバーセキュリティの脅威からレゾナック・グループの情報資産を守り、「世界で戦える会社」「持続
可能なグローバル社会に貢献する会社」「⼈材創出企業」の実現に貢献する。
1. ⽇本発の「世界トップクラスの機能性化学メーカ」の実現に向け、IT・デジタル基盤・情報（知的資本＝技術・競争⼒の
源泉）を安全、且つ活発に利活⽤しうる環境を提供する。
2. 社内のみならず、社外のさまざまなステークホルダーとの共創には、厳格な情報セキュリティ管理が不可⽋であり、信頼
され安⼼してお付き合いできる会社になる。
3. サイバー攻撃を受けても被害を極⼩化し、社内外のステークホルダーが安⼼して事業を継続しうる状態を維持する。 
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＜業務概要＞
当社情報セキュリティ組織において、各プロジェクト・定常業務の推進チームリーダ⼜はメンバー役で推進
 １．IT戦略・デジタル戦略に基づいた情報セキュリティ⽅針、及びそれらの推進ロードマップ策定
 ２．情報セキュリティ対策強化に伴う技術的対策の導⼊やSOCチームを⽴ち上げ。
 ３．情報セキュリティに関する標準仕様の検討、及びそれらに基づく審査
 ４．情報セキュリティ規程類の作成・管理。
 ５．社内のリスクマネジメント組織、社外の情報セキュリティ関連団体の活動に参加し、
    当社の情報セキュリティ対策⾼度化のための各種活動を推進

＜配属部署＞
CDO サイバーリスク管理部 統制グループ⼜は設計・分析グループ

Required Skills

＜必須＞
・情報セキュリティ関連事業を持つITベンダー、⼜は当社のような事業会社において情報セキュリティ部署において、
 上記＜業務内容＞１〜４の経験のいずれかを有する
・既存のルール等に捉われず新しい視点で問題を分析し、新しい⽅針等を打ち出すことに⻑けている⽅

＜歓迎＞
・情報セキュリティ関連事業を持つITベンダー、⼜は当社のような事業会社において情報セキュリティ部署において、
 上記＜業務内容＞１〜４の経験を2つ以上有する
・IPA情報処理安全確保⽀援⼠（通称 登録セキスぺ）⼜はそれに相当する資格の保有者
・海外グループ会社の情報セキュリティ部署代表者との会話が可能な英語⼒
・年1 2回海外出張が可能

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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