
地⽅創⽣を⽬指す建設技術職◆年休125⽇以上/残業25-30時間

建設技術者アウトソーシング『技術者が輝けることを⼀番に考える』建設技術者アウトソーシング『技術者が輝けることを⼀番に考える』

Job Information

Hiring Company
first contech.inc

Job ID
1518932  

Industry
Temp Agency, Outsourcing  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Chuo Line Rapid (Takao-Tokyo), Tokyo Station

Salary
2.5 million yen ~ 5 million yen

Work Hours
9時〜18時もしくは8時〜17時（1⽇8時間） ※プロジェクト先による

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇）、祝

Refreshed
July 23rd, 2025 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【募集要項 本ポジションの魅⼒】【募集要項 本ポジションの魅⼒】
・国内の建築⼯事（オフィスビル、マンション、再エネ）、⼟⽊⼯事の技術者として活躍していただきます。・国内の建築⼯事（オフィスビル、マンション、再エネ）、⼟⽊⼯事の技術者として活躍していただきます。
・英語⼒不問！あれば海外のゼネコンとのやり取りや、海外案件の建築⼯事にもチャレンジできる！・英語⼒不問！あれば海外のゼネコンとのやり取りや、海外案件の建築⼯事にもチャレンジできる！
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https://www.careercross.com/en/company/detail-533503


・東京、⼤阪の２拠点。ご⾃⾝のライフバランスに合わせて勤務地を選択できる。・東京、⼤阪の２拠点。ご⾃⾝のライフバランスに合わせて勤務地を選択できる。

---------------------------------

当社の「建設技術職」として、施⼯管理をはじめとした業務をご担当いただきます。
現場・プロジェクトは建築・電気・設備・管⼯事・⼟⽊などさまざま。ご希望や経験、スキルに合わせて業務をお任せして
いきます。

 主な業務内容は下記の通り主な業務内容は下記の通り
 ・施⼯スケジュールの進捗管理
 ・予算管理
 ・図⾯・施⼯図作成
 ・安全管理
 ・書類作成  など

こちら当社の動画およびブログになります。
是⾮ご覧ください。
https://wk-hd.com/blog/

世の中の困ったを解決するため、建設業界へ提案を続けているのが当社です。
当ポジションは会社の中核となるポジションです。
当社が選ばれ続けるために「⼈」にスポットをあて、⼀⼈ひとりがキャリアを形成できる⼟台を作り、⼀⼈ひとりがキャリ
アの選択肢を増やせるような環境を創り上げています。
--------------------------------------

雇⽤形態雇⽤形態
 正社員  
 ※試⽤期間があります。その間の待遇・給与に変更はありません。
 雇⽤期間：期間の定めなし

給与給与
 想定年収 2,880,000円〜5,000,000円 
 ※残業30hした場合：3,550,000円
 （内訳）基本給240,000円〜＋残業⼿当
  賞与：なし
  昇給：年1回

勤務時間勤務時間
 正社員：9時〜18時もしくは8時〜17時（1⽇8時間） ※プロジェクト先による
 時間外労働 あり（⽉平均25〜30時間）    

勤務地勤務地
 東京オフィス
 〒100-0005 東京都千代⽥区丸の内3丁⽬3-1 2F 新東京ビル232
 その他、当社が定める勤務地
 受動喫煙防⽌措置 ：敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置）

休⽇・休暇休⽇・休暇 
 完全週休2⽇制（原則⼟⽇祝）※配属先による
 年末年始休暇、夏期休暇、有給休暇、年間休⽇125⽇以上

加⼊保険加⼊保険
 社会保険完備（健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険）                

待遇・福利厚⽣待遇・福利厚⽣
 ・通勤交通費全額⽀給 
 ・残業⼿当(残業時間に応じて⽀給)
 ・⼀度退職した社員へのカムバック制度
 ・転籍制度
 ・資格に関わる⼿当(当社指定の資格)

Required Skills

応募必要条件応募必要条件
 ・ ・⼤学卒業⾒込みおよび2025年4⽉もしくは10⽉⼊社が可能な⽅

歓迎条件
 ・建築施⼯/設備管理の経験がある⽅
 ・経験を活かし、プロフェッショナルとして市場価値をあげたい
 ・世の中に影響を与えたいと思われている⽅

----------------------
選考プロセス選考プロセス
 書類選考→⾯接２回想定→内定 
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