
【光源製品の受⼊検査】品質管理、受⼊管理業務経験者募集！

1941年創⽴の光学ガラス専⾨メーカー｜純利益率20％超え｜プライム上場企業

Job Information

Hiring Company
HOYA

Job ID
1518897  

Division
オプティクス部⾨ 光源製品統括部  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - Other Areas, Aki-shi Ma-shi

Train Description
Ome Line Station

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
8:30 〜 17:15

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇）、祝

Refreshed
October 27th, 2025 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Business Level

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【募集要項 本ポジションの魅⼒】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-275935


【募集要項 本ポジションの魅⼒】

英語を活かせる：海外取引先との連絡業務あり
働き⽅：フルフレックスタイム制、在宅勤務可
業務内容：光源製品の受⼊検査、品質管理
会社の特⾊：海外売上⽐率72％のグローバル企業

仕事についての詳細    
光源製品の受⼊検査

 オプティクス部⾨ 光源製品統括部では、主に半導体製造⼯程、電⼦部品製造⼯程における紫外線硬化型樹脂の硬化や印刷
⼯場における紫外線硬化型インキの乾燥に使⽤される、LED式およびランプ式UV光源の設計開発・⽣産・販売を⾏ってい
ます。

 https://www.hoyacandeo.co.jp/japanese/products/uv_index.html

雇⽤形態
正社員

給与    

年収 5,000,000 円 - 9,000,000円

■昇給：年１回（4⽉）
■賞与：年 2 回
■残業⼿当⽀給：あり
■交通費：全額⽀給
■退職⾦制度：なし（確定拠出型年⾦制度あり）

勤務時間
勤務：フルフレックスタイム制、在宅勤務あり                            
※標準時間 8:30 〜 17:15  休憩時間 45分

勤務地 
196-8510 東京都昭島市武蔵野3-3-1
●ＪＲ⻘梅線 中神駅から徒歩12分
受動喫煙対策
事業所内全⾯禁煙

休⽇
年間休⽇ 125 ⽇
有給休暇 初年度 10 ⽇ ( 4 か⽉⽬〜 )
完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季休暇 年末年始

福利厚⽣
⾷事補助、社員持株会、各種貸付、財形貯蓄、保養所、⾃⼰啓発サポートプログラム、団体⽣命保険、積⽴共済年⾦、確定
拠出年⾦制度、育児⽀援、介護⽀援等

加⼊保険
■社会保険：健康保険 厚⽣年⾦ 雇⽤保険 労災保険

※選考の途中でSPI適性検査を実施します。

Required Skills

必須要件

品質管理：受⼊（受⼊検査）業務経験 ※⽬安5年以上
技術バックボーン（機械図⾯が読める⽅）
製造現場などの関係各所との調整経験（メーカー・ベンダー不問）

歓迎要件

在庫管理（⼊出庫管理）経験
製造業の購買業務経験者（機構部品、電⼦部品）の⼿配、⾒積りが出来る⽅
コスト管理：発注業務（伝票処理）納期管理（折衝業務）
PCスキル（Word,Excel）
出張等が可能な⽅（数⽇）
英語もしくは中国語での実務経験があれば尚可。(海外取引先との連絡など)
 

Company Description
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