
【インド求⼈！】システム開発経験を活かせる！事業拡⼤中の⼤⼿⽇系⾃動⾞部品メー
カー×⽣産管理システム導⼊

製造業における⽣産管理システム導⼊の経験をお持ちの⽅歓迎です！製造業における⽣産管理システム導⼊の経験をお持ちの⽅歓迎です！

Job Information

Recruiter
RGF Select India Pvt. Ltd

Hiring Company
⽇系⼤⼿ゼネコン  

Job ID
1516695  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
4 million yen ~ 7.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Salary Commission
Commission included in indicated salary.

Work Hours
8:30-17:15 

Holidays
第⼀⼟曜、⽇曜、祝⽇、その他有給

Refreshed
July 11th, 2025 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 75%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  
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【おすすめポイント】【おすすめポイント】

★インドの経済成⻑とともに事業拡⼤を⾏っている同社にて⽣産管理システムの刷新・改善を推進いただきます！インドの経済成⻑とともに事業拡⼤を⾏っている同社にて⽣産管理システムの刷新・改善を推進いただきます！

★成⻑市場で⾃⾝のスキルも⾼めたい⽅にお勧めの求⼈です！成⻑市場で⾃⾝のスキルも⾼めたい⽅にお勧めの求⼈です！

★製造業における⽣産管理システム導⼊の経験をお持ちの⽅歓迎です！製造業における⽣産管理システム導⼊の経験をお持ちの⽅歓迎です！

＜業務内容＞

同社において製造プロセスを効率化し、全体の⽣産活動を最適化するための新⽣産管理システム導⼊とその管理を推進いた
だきます。

◆具体的には

・要件定義：製造現場や⽣産管理部⾨と連携して、どのような課題を解決するためにシステムが必要かを把握、具体的な
ニーズを洗い出し

・システム選定及び設計

・システム導⼊準備

・システム導⼊：実際にシステムを導⼊し、稼働させます。システムのインストールや設定、カスタマイズを⾏い、データ
の移⾏や初期設定を実施します。

・システムが意図通りに機能するか、エラーや不具合がないかを確認

・運⽤サポート

・改善・最適化：システム導⼊後の運⽤状況を監視し、データに基づいて必要な改善を⾏う

Required Skills

＜必須要件＞

・ERPシステム導⼊のご経験をある⽅

・ビジネスレベルの英語⼒をお持ちの⽅

＜歓迎要件＞

・⽣産管理システムの導⼊のご経験をお持ちの⽅

・海外での就業経験をお持ちの⽅

・財務会計に関する知識をお持ちの⽅

 

Company Description

Page 2 of 2


	【インド求人！】システム開発経験を活かせる！事業拡大中の大手日系自動車部品メーカー×生産管理システム導入
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


