
【ITエンジニア×海外で事業拡⼤フェーズに参画】バックエンド開発におけるプロジェク
トマネージャー(SDG-113451)

Job Information

Recruiter
RGF HR Agent Recruitment (Thailand) Co., Ltd.

Hiring Company
⽇系IT企業  

Job ID
1514353  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
3.5 million yen ~ 7 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8時間

Holidays
⼟⽇祝⽇休み

Refreshed
December 4th, 2025 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

＜PRポイント＞
・業績は拡⼤、新規事業強化のための採⽤です。
・外国によくある現地採⽤というハンディキャップは⼀切なく、ご⾃⾝の実績とスキルに応じて技術部⾨の代表や会社の代
表も狙えるポジションです。
・「会社を⼤きくしていこう」「事業を拡⼤していこう」という意欲をお持ちの⽅、⼤歓迎です。
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＜業務内容＞
ー仕事概要
WEBサイト/ECサイト制作のプロジェクトマネージャーとして、チームのマネジメントと案件推進をご担当いただきます。
同時に、ご⾃⾝もエンジニアとして開発業務をご担当いただきます。

ー仕事内容
・⽇本本社（営業部署）との打ち合わせ
・案件と要件のヒアリング
・チームメンバーへの案件共有
・チーム内での案件割り振りと進捗管理
・開発業務
・報告書や仕様書の作成

 ＜組織＞
レポート：⽇本⼈MD
部下：4名（チームリーダー1名、メンバー3名）

 ＜語学＞
英語：社内コミュニケーションで使⽤

＜求めている⼈物像＞
・チームをモチベートしながら案件管理をできる⽅
・ご⾃⾝もエンジニアとして積極的に⼿を動かすことができる⽅

Required Skills

＜必須要件＞
・5年以上のITエンジニアとしての経験（VISA要件）
・プロジェクトマネージャーかリーダーとしての経験
・WordpressやECサイトの構築経験
・⽇常会話レベル以上の英語かタイ語

＜歓迎要件＞
・Javascript、Typescriptのスキルをお持ちの⽅
・海外での就業経験をお持ちの⽅

Company Description
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