
【タイバンコク勤務/⾃社採⽤】キャリアアドバイザー 海外キャリア/成⻑環境/未経験歓
迎 (SDG-92845)

リクルートグループ海外現地法⼈で圧倒的な成⻑とグローバルキャリアを築きませんか

Job Information

Recruiter
RGF HR Agent Recruitment (Thailand) Co., Ltd.

Job ID
1514069  

Industry
Recruitment Agency  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
3.5 million yen ~ 4.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8時間

Holidays
⼟⽇祝⽇休み

Refreshed
November 14th, 2025 09:01

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Basic (Amount Used: English usage about 10%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

RGF HR Agentは、リクルートグループの⼀⾓として、アジア17都市で⼈材紹介サービスを提供。2年⽬以降に国をまたぐ
異動希望がだせるため、⼀国に留まらず、アジア・東南アジアでの活躍、クロスボーダーのキャリア形成が可能。
⾃社採⽤サイト：https://www.rgf-hragent.asia/rgfregister

☆ポジションの魅⼒☆
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https://www.careercross.com/en/company/detail-530559


■⼀⼈ひとりが主体的に考え⾏動する⽂化のある当社では、成⻑したい⽅にはどんどん仕事を任せる環境があります。
■⼊社から1年半で拠点⻑になっているメンバーもいます。⾃⾝の活躍や実⼒次第で早期にステップアップできる環境です。

【仕事概要】
タイでの就業を⽬指している⽇本⼈求職者の希望条件の把握と職務経歴に適した求⼈の紹介、選考プロセスのサポート、⼊
社後のフォローアップなどを⾏います。

【仕事内容】
・タイで就業を考えている⽇本⼈求職者の対応（キャリア⾯談、求⼈紹介、レジュメ・推薦⽂の作成、⾯接対策、⾯接調
整、⾯接後フォロー、条件交渉、⼊社後の定期フォローなど）
・求⼈票にマッチした求職者を様々な媒体からサーチしスカウトメールを送る
・企業側を担当しているRecruiting Advisor(RA）へ求職者情報をシェア、求職者の希望やスキルに適した求⼈をサーチし提
案
・登録があった求職者の流⼊対応、スクリーニング

タイで就業を希望している⽇本⼈求職者を中⼼に、毎⽉30名前後の⽅とキャリア⾯談を⾏っていただきます。
求職者の転職活動における軸を抑え、強みを⾔語化し代弁することで、企業と求職者のマッチングを創出します。

また、求職者からは業界や職種に対しての質問なども多いため、キャリアアドバイザー⾃⾝が求⼈を⼀番理解していること
はもちろんですが、幅広い業界や職種、そしてタイ市場の知識も必要となります。

※社内公⽤語は英語となります。社内でのリクルーティングアドバイザーとの連携等は⽇本語で実施します。

Required Skills

【必須スキル】
・営業経験や接客業務など、顧客と密にコミュニケーションをした経験（業界不問）
・⽬標達成意欲の⾼い⽅
・異⽂化の中に適応できる柔軟性を持った⽅
・⽇常会話レベル以上の英語⼒
※社内公⽤語は英語となります。

【求める⼈物像】
⽬標達成に向けてやりきった経験のある⽅
マルチタスクの遂⾏が得意な⽅
協調性をもって仕事を進められる⽅
 

Company Description
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