
【神⼾】 物流機器・部材の調達業務 ※英語を活かせます

フランス・パリ本社のフィブグループ 世界フランス・パリ本社のフィブグループ 世界30ヶ国に拠点を持つグローバル企業ヶ国に拠点を持つグローバル企業

Job Information

Hiring Company
Fives Intralogistics K.K.

Job ID
1511876  

Division
調達部カテゴリーバイヤーチーム  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Hyogo Prefecture, Kobe-shi Chuo-ku

Train Description
Port Island Line, Shimin Byoin Mae Station

Salary
5 million yen ~ 7.5 million yen

Refreshed
May 2nd, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⾃動仕分け機器を中⼼とした国内トップクラスの物流機器・システムの総合メーカー⾃動仕分け機器を中⼼とした国内トップクラスの物流機器・システムの総合メーカー
EC需要で業績好調需要で業績好調

■職務概要職務概要：
新規サプライヤーの開拓、関係構築、調整、⼯程管理様々な調達の中でも、分野を分けた形（カテゴリー）で業務を⾏って
いただきます。
【変更の範囲：会社の定める範囲】

＜具体的には＞＜具体的には＞
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カテゴリーの戦略：
新規サプライヤー開拓、コストダウン、サプライヤー管理等を⽬的としたカテゴリーの戦略を⽴案するために発注実
績、サプライヤー、その他カテゴリーの環境分析。
 
プロジェクト購買：
社内のステークホルダーと協⼒しながらプロジェクトのRFQプロセスを先導する。またプロジェクトの予算ターゲッ
トを達成するためにサプライヤーと交渉を⾏って頂きます。
 
新規サプライヤーの開拓：
顧客への提案を競争⼒があるものにするために、またプロジェクトの予算ターゲットを予定通り達成するために社内
のステークホルダーと協⼒しながらの新規サプライヤー開拓。
 
進捗管理、納期管理：
フィブグループの調達と協⼒しながらプロジェクトの⼯程に影響が出ないようにサプライヤーの進捗及び納期管理を
⾏う。
 
その他：グローバル調達のサポート業務やKPI⽴案などもご対応頂きます。

■組織構成組織構成：配属部署には合計7名が所属しており、平均年齢は30代後半となっております。

■出張出張：1~2か⽉に1回、最⻑1週間程度の出張が発⽣します。

■当社の特徴：当社の特徴：

「最新の物流機器をお客様に提供するとともに、効率の良い、より信頼性のある物流システムを構築する」ことを使
命として事業展開を⾏っています。
会社の形態は外資系ではあるものの、制度や会社内の雰囲気は⽇本法⼈寄りの落ち着いた社⾵が印象的で、個⼈を⼤
事にするフランスの社⾵を⼤事にしながらも⽇系の落ち着いた社⾵を併せ持つ会社です。

変更の範囲：本⽂参照

雇⽤形態雇⽤形態
正社員
試⽤期間：6ヶ⽉ 試⽤期間中も採⽤条件と同条件です。

年収年収
予定年収：500万円〜730万円
⽉給制
＜賃⾦内訳＞
⽉額（基本給）：212,650円〜298,180円
その他固定⼿当/⽉：28,500円〜54,000円

＜⽉給＞
241,150円〜352,180円

昇給有無：有
残業⼿当：有

※提⽰年収は経験により変動します。
※ご経験によっては上記年収に達しない場合もございます。
■昇給：年1回
■賞与：年3回

賃⾦はあくまでも⽬安の⾦額であり、選考を通じて上下する可能性があります。
⽉給(⽉額)は固定⼿当を含めた表記です。

勤務地勤務地
本社：兵庫県神⼾市中央区港島南町5-5-2 KIBCビルS-5F
勤務地最寄駅：ポートアイランド線／医療センター前駅
受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙
変更の範囲：本⽂参照
転勤：無
在宅勤務・リモートワーク：相談可

勤務時間勤務時間
フレックスタイム制
コアタイム：11:00〜15:00
休憩時間：60分
時間外労働有無：有
標準的な勤務時間帯：9:00〜17:00
■残業：⽉20h程度

休⽇休暇休⽇休暇

完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）
年間有給休暇5⽇〜10⽇（下限⽇数は、⼊社直後の付与⽇数となります）
年間休⽇⽇数121⽇
慶弔休暇、年末年始、有給休暇

⼿当・福利厚⽣⼿当・福利厚⽣
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通勤⼿当、住宅⼿当、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、退職⾦制度

＜各⼿当・制度補⾜＞

通勤⼿当：■⽉額50,000円まで
住宅⼿当：⼀律で19,000円
社会保険：■補⾜事項なし
退職⾦制度：■補⾜事項なし

＜定年＞

60歳

＜教育制度・資格補助補⾜＞

OJTによる

＜その他補⾜＞

通勤⼿当
住宅⼿当
残業⼿当
役職⼿当
社会保険⼿当

Required Skills

■必須条件必須条件：下記いずれも必須

エンジニアリング会社或いはメーカーでの調達経験
ビジネスレベルの英語⼒

Company Description
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